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REsUME

C’est dela fagon dontles unités domestiques de travailleurs surviventdans
un environment urbain, malgré un salaire insuffisant, la précarité d'un
emploi stable dans un milieu humain ol les services sont de trés pauvre
qualité —ou inexistants— que traitent depuis les années soixante, au
Mexique, certaines recherches en sciences sociales. Dans des études récen-
tes on commence a considérer qu’un travail salarié, una activité formelle
n’‘ont qu'une transcendance relative dans le processus de reproduction de
ces groupes sociaux, ce qui laisse supposer l'intervention importante d’autres
formes économiques et d’autres types de ressources. Cet article se divise en
deux parties. Dans la premiére on propose un prototype d’analyse pour
lI'étude de la reproduction des unités domestiques de travailleurs dans le
contexte “d’autres économies”. Dans la seconde, dans le but de contraster ce
prototype, onanalyse les données du marché du travail de Cheturnal obtenues
par un échantillonnage effectué dans la colonie Proterritorio de cette ville du
Quintana Roo.

SAMENVATTING

Vanaf de jaren zeventig werden in Mexico stedelijke arbeidersgezinnen,
die met weinig inkomen en formele arbeid onder kwalitatlef slechte leven-
somstandigheden overleven, als sudieobject beschouwd. De recente on-
derzoeksgegevens benadrukken dat formele arbeld en salaris vanrelatieve
betekenis zijn voor het overleven van zulke groepen, die ook andere
bronnen van financiele inkomsten hanteren. In het eerste gedeelte van dit
artikel wordt een theoretisch model voor de studie van het overleven van
zulke gezinnen in “andere” economische situaties naar voren gebracht. In
het tweede gedeelte worden gegevens over de arbeidsmarkt in Chetumal,
verzameld via een enquete die in the Colonia Proterritorio werd uitge-
voerd, vergeleken met het voorgaande model.
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RESUMEN

La manera en que unidades domésticas de trabajadores sobreviven en
ambitos urbanos, a pesar de salarios insuficientes, escaso empleo formal y
asentamientos humanos en donde el paisaje y los servicios son de muy
baja calidad —o inexistentes—, ha sido tépico de investigacién de las
ciencias sociales en México desde los afios sesenta. Los estudios recientes
comienzan a considerar que tanto el trabajo formal como el salario sélo
tienen trascendencia relativa en el proceso de reproduccién de estos grupos
sociales, el cual involucra, de modo importante, otras formas econémicas
y tipos de recursos.

Este trabajo se compone de dos partes. En la primera se plantea un
prototipo de andlisis para el estudio de la reproduccién de las unidades
domésticas de trabajadores en el contexto de las “otras” economias. En la
segunda, con el propdsito de contrastar dicho prototipo, se analizan datos
del mercado de trabajo de Chetumal obtenidos por una muestra realizada
en la colonia Proterritorio de dicha ciudad quintanarroense.

ABSTRACT

Since the 1960’s , Mexican social science has been concerned with the way
in which domestic units (households) survive in urban areas in spite of
insuficient salaries, a shortage of formal employment and human settle-

! Agradezco a El Colegio de la Frontera Sur (Unidad Chetumal) haberme otorgado una
beca que hizo posible cursar la maestria en ciencias y realizar esta investigacién. De igual
forma, quisiera reconocer al doctor Carlos Macias Richard por haber dirigido y revisado
los avances del trabajo, y a las maestras en ciencias Erin Estrada y Ligia Sierra, su lectura
y observaciones al texto.

2Enlaactualidad el autor es profesor-investigador en la Coordinacién de Antropologfa
de la Universidad de Quintana Roo.
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ment in areas where the landscape and services are of a very low quality
or nonexistent. Recent studies have begun to consider how formal work
and salaries have only relative importance in the process of reprodu¢ing
these social groups, whereas, more importantly the process involves an
examination of other economic forms and resources.

This article is divided into two parts. The first proposes an analytical
prototype for the study of household reproduction among workers, in the
context of “other” economies. The second part analyzes labor market data
obtained from fieldwork carried out in the Proterritorio settlement of
Chetumal, Quintana Roo.

INTRODUCCION

Con frecuencia, al estudiar al México de los més recientes cincuenta
afios, se destaca el transito de un pais con predominancia rural a uno
de composicién en esencia urbana.? A su vez, el proceso de desintegra-
cién de la economia rural de subsistencia ha tenido como base funda-
mental la introduccién al campo de las relaciones de produccién de libre
mercado, directa y paulatinamente.

Un proceso simultdneo, relacionado con la migracién campo-ciudad,
se inici6 a partir de 1940 en el marco de la acelerada industrializacién de
las ciudades. Este fenémeno, en términos generales, fue denominado
“sustitucién de importaciones” (Bazan, 1993, 41). Entre los saldos mas
significativos se encuentra la aparicién de grandes centros poblaciona-
les, mismos que registraron una dindmica econémica intensa y se articu-
laron a un “subsistema de ciudades”, en cuyo escenario suele intercam-
biarse todo tipo de productos, incluida la mano de obra. La movilidad
de la poblacién de extraccién rural hacia la periferia de ciudades nuevas
o antiguas (ampliadas) contintia multiplicindose de manera natural, lo
que ha dado lugar a grandes aglomeraciones humanas. Tal fenémeno,
entre otros efectos, ha propiciado con el tiempo una marcada desigual-
dad social, a la vez que ha acrecentado una capa social carente de ser-
vicios y con ingresos econémicos muy bajos.

Alrecorrer la periferia de las ciudades de México es comiin encontrar-
se con la pobreza, la baja escolaridad, el desempleo, la autoconstruccién,
etcétera, factores que conviven con conductas sociales donde florece el

3 La poblacién rural representa actualmente alrededor de 30% de la poblacién total del
pais (véase Carton, 1995, 112).
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vandalismo, el pandillerismo y la prostitucién. En lo general, tales sec-
tores urbanos se caracterizan por no estar completamente articulados en su
vida cotidiana a las relaciones sociales directas con el capital y, por tanto,
a participar en tal &mbito en desventaja econdmica, politica, juridica y
cultural con respecto a otros grupos sociales. Como se comprender4, ello
les obliga a reproducirse socialmente (como grupo) en los limites fisico-
biolégicos y culturales de lo apenas concebible.

Las familias que habitan las colonias llamadas “populares” o “margi-
nadas” aprenden incluso a vivir sin los satisfactores de necesidades
bésicas, pues se ven imposibilitados para obtener del mercado de fuerza
de trabajo —al contratarse como trabajadores libres— los recursos mone-
tarios que les permitan tener acceso a un nivel de satisfaccién adecuado.

Ello significa en esencia que el mercado formal, en tanto instrumento
social para el intercambio de la produccién, no satisface las necesidades
de la sociedad en su conjunto, puesto que persigue un interés mas
econdémico que social (un intercambio de valores, no de bienes). Pero si
este canal designado por el sistema socioeconémico no alcanza a cumplir
plenamente con ese cometido, ;como se satisface la necesidad social
insatisfecha de las clases trabajadoras, y qué estructuras sociales se
encargan de este proceso?

Si al sistema social de redistribucién y reproduccién convenimos en
denominarlo ambito del valor, por su vinculo con el tipo de mercado del
capital, y a la sobrevivencia de la poblacién laboral, reproduccién de la
clase trabajadora, entonces podemos dejar sentada la interrogante que
pretende servir de guia a este estudio:

e ;En qué forma logran las unidades domésticas de la clase trabaja-
dora de colonias populares (en este caso la Proterritorio, de Chetu-
mal) concretar la reproduccién de su fuerza de trabajo? ;Cudl es la
légica que guia su estrategia?

Este problema de investigacion tiene validez, creemos, en nuestras
sociedades y en cualquier realidad social donde existan grupos de tra-
bajadores cuya reproduccion social se da bajo los supuestos descritos.
Las familias de trabajadores que esta investigacién aborda en el trabajo
de campo son habitantes de una colonia en la periferia de la pequefia
ciudad de Chetumal (capital del estado mexicano de Quintana Roo), que
registra un escaso desarrollo industrial.

El articulo se ha dividido en dos partes. La primera aborda con
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amplitud las consideraciones tedricas acerca de la unidad doméstica, la
economia informal y el trabajo en la teoria de género. La segunda busca
incorporar tales reflexiones conceptuales a la realidad urbana de Chetu-
mal, una ciudad fronteriza.

CONCEPTUALIZACION DE LA UNIDAD DOMESTICA

Consideramos a la unidad doméstica (Up) como la estructura social y
cultural a partir de la cual se da el proceso integral de la reproduccién
de la clase trabajadora en el sistema econémico moderno del capital. En
las urbes de América Latina, sobre todo en las mds altamente industria-
lizadas, como Sao Paulo, Lima, la ciudad de México, Monterrey, etcétera,
la existencia de un gran contingente de fuerza de trabajo empleado enlo
que se ha denominado “sector informal”,* que basicamente, se dice,
incluye el trabajo por cuenta propia, los servicios “marginales” y los
servicios domésticos (Tokman, 1979, 88 y ss.; Garcia et al., 1983, 66-69),
sugiere vigorosamente que el modelo de la UD es importante para el
andlisis de la reproduccién de la clase trabajadora en tanto unidad
organizadora de tipos de trabajo diferentes al asalariado: el domésticoy
el realizado por cuenta propia.

En funcién de lo anterior definimos a la unidad de orgamzac1on de
los recursos de trabajo (UT) como el espacio social en el que los miembros
econdémicamente activos del grupo doméstico (Gp) —constituido en un—
asumen, califican, cuantifican, capacitan y asignan las actividades eco-
némicas a sus recursos en fuerza de labor, en funcién tanto de la divisién
interna como de las condiciones del mercado de fuerza de trabajo. En
ciertas circunstancias correspondientes al empleo por cuenta propia,
también se llevan a cabo procesos productivos, sobre todo cuando la
unidad cuenta con los instrumentos basicos (herramientas simples y
dispositivos) y con los objetos necesarios del trabajo (materias primas,
entre otros).

En este ambito, se “organizan” en escala doméstica los recursos de
fuerza laboral. Se definen cudles miembros se ocupardn fuera de la
unidad y cudles se ocupardn dentro, y también los que combinaran las

4 El tamafio del “sector informal”, segtin Victor Tokman, puede llegar a representar en
diversas ciudades de América Latina entre 46 y 59% de la mano de obra urbana. No
obstante, menciona que esta magnitud es dindmica con respecto a factores y ciclos de la
economia del capital.
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dos ocupaciones. Todas las acciones emprendidas persiguen aportar
“ingresos” de diverso tipo (dinero, bienes, servicios e incluso informa-
cién econdémica valiosa en el sector informal y sumergido, asi como com-
promisos de retribucién de préstamo de trabajo con otras unidades
involucradas en redes de intercambio no mercantil).

Los “ingresos producidos” pasan, bajo ciertas reglas de contribucién
y participacién definidas para cada miembro por el parentesco y otros
factores, a integrarse en un presupuesto comun (Sheridan, 1991, 54), el
cual es “administrado” para su maximo aprovechamiento por la unidad
de consumo (uc). La uc jerarquiza las exigencias inmediatas de consumo
productivo o improductivo de la UD en su conjunto y asigna, segin este
criterio, los recursos existentes. En caso de ser posible, fomenta el ahorro.
Seguin Franco (1992), en etapas dificiles para su sostenimiento, la uc
siempre es sacrificable en sus propias exigencias con respecto a las
exigencias de otras subunidades, como puede ser la ut, dado que el
consumo productivo es fundamental para la reproduccién de dicha
subunidad y, desde luego, parala dela up. En esas condiciones, el recurso
fuerza de trabajo es el que mds se presiona y “estira” en el proceso de
reproduccién de los grupos domésticos de la clase trabajadora.

Las relaciones de parentesco son importantes en el estudio de la
reproduccion porque son a su vez relaciones econdmicas que determinan
la divisién de las actividades por género y edad. Es decir, la division del
trabajo en el seno del Gp, determina la estructura interna, tanto de la
unidad de organizacién de los recursos de trabajo como la de los recursos
de consumo. Son relaciones que mediatizan la participacién del indivi-
duo en el sistema productivo del capital. De ahi la importancia de la
interseccién de UD y Gp. Las relaciones de parentesco son también rela-
ciones econémico-domésticas y relaciones productivas; estin definidas,
entre otras, como reglas que dirigen la reproduccién social de la unidad
doméstica.

El sector informal

El planteamiento inherente en la teoria de las unidades domésticas
respecto a la existencia de tipos de economias distintas de lo formal o
informal, inscritas en todos los sectores de la sociedad capitalista con-
temporanea, llama a la reflexién sobre la posibilidad de reformular el
esquema de interpretacién de la economia de mercado en su conjunto.

Lo que sigue es un recuento analitico en ese sentido. No se pretende hacer

RMC, 6 (1998), 116-162



122 Julio César Robertos Jiménez

una exposicion detallada de la evolucion del concepto de informalidad
como aglutinador de las economias modernas no arquetipicas, sino
comentar algunos puntos relevantes de las polémicas recientes.

Desde que fue acufiado por Keith Hart en 1972, el término informalidad
ha padecido el infortunio de no estar definido con precisién y de ser, por
tanto, ambiguo, aunque precisamente por ello sus usuarios asiduos lo
han caracterizado de heterogéneo. Cada autor pretende una definicién de
acuerdo con su investigacion particular y, en consecuencia, pueden
encontrarse docenas de variantes. Raczynski agrupa los tipos de defini-
ciones en tres compartimientos: @) quienes lo entienden como un estrato
socioecondmico de la poblacién total; b) quienes lo toman como un
segmento de la poblacién econémicamente activa; y c) aquellos que lo
ven como un conjunto de unidades econémicas que pueden ser indivi-
duos o empresas (Portes, 1995, 27; Portes y Schauffler, 1992, 2).

Para Alejandro Portes (1995) ninguna de estas formas de entender la
informalidad es completa. Los criterios para diferenciar la informalidad
en cada uno de los casos también son cuestionables: se ha demostrado
que ninguno de ellos, o su combinacidn, es indicio exclusivo de lo
informal (ni la accesibilidad o calidad del empleo, ni la pobreza, ni los
tipos de actividad o trabajo, ni el bajo ingreso, ni la capacitacién deficien-
te, asi como tampoco el tamario de la empresa, o de la inversién, o el tipo
de tecnologia y los niveles productivos, o la baja tasa de plusvalia, son
determinantes). Ademas de la pugna por la definicién de lo informal,
han sido tres las problematicas més ligadas a su evolucién: 1) su relacién
con el sector formal; 2) su relacion con el Estado; y 3) su papel en el
desarrollo. Todas privilegian la existencia de un dualismo econémico
integrador de tipo formal-informal.

Por lo regular, el sistema formal-informal se ha visto como una pola-
ridad en la que se divide toda la economfa contemporédnea; cualquier
actividad tendria forzosamente que ser lo uno o lo otro.? Esto es sinto-
maético de que el paradigma actual en el que se basa la comprensién de
la economia global ya no es capaz de incluir, de manera ldgica, crecientes
parcelas de la realidad que corresponden a la economia moderna, coti-
diana. Para Fernando Mires, “[...] el auge de lo informal no es sino la

5 Fernando Mires ha planteado en forma critica tal dualidad de la siguiente forma: “Otra
coartada utilizada por los cientistas es dualizar artificialmente a la realidad: en una parte
agrupan todos los ‘elementos’ por ellos conocidos; en la otra, inscriben a todos aquellos
que les son indescifrables. La dualidad formalidad-informalidad corresponde exactamente
a esa légica” (Mires, 1991, 205).
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crisis de ‘lo formal’ o, lo que es lo mismo, la declaracion en quiebra de
una concepcion (cientista) que se suponia incuestionable.” (Mires, 1991,
204). Lo informal se volvi6 el saco donde encontraron lugar todos los
fenémenos que la ciencia social del primer mundo no pudo explicar.

Nuevas ideas, sin embargo, otorgan una dimensién diferente a lo
informal. Portes comienza por preguntarse si lo informal es lo nuevo en
el sistema, y termina sosteniendo que lo nuevo es precisamente el sector
formal, dado que lo informal corresponde a formas histdricas previas
que el capital ha recreado y organizado para su beneficio econémico. Lo
informal, asi, no es estructuralmente similar, pero tiene relacién funcional
con la economia moderna: ambas son formas reconstruidas sobre la base
de economias antiguas para extraer beneficios de caricter capitalista.
Esos beneficios pueden ser plusvalia o ganancia enajenada del mercado
(Portes, 1995, 38). De ahi que lo informal produzca plusvalia y también
acumule capital, o, como sostiene Portes, alivia a las empresas del
proceso de proletarizacion y refleja las fluctuaciones de la lucha de clases
en el mundo moderno del capital.6

Una de las ideas que se desprender. del texto de Portes nos es muy
util en este escrito; lo formal es relativo al desarrollo del proceso de
proletarizacién, el proceso que reivindica las condiciones obreras de un
primer capitalismo “salvaje” y que expresa tales condiciones mejoradas
en las reglamentaciones laborales del Estado. Ello nos lleva a precisar la
idea de que con la reglamentacién del llamado periodo “salvaje”, lo
formal y lo informal se presentan histéricamente, de manera simultdnea,
como formas de explotacién capitalista. El acento en las definiciones es
ahora estructural (mds que funcional); se consideran las relaciones so-
cioeconémicas especificas internas de las actividades productivas y no
s6lo su funcién comtn al sistema de mercado.

Al redefinir el concepto de lo informal, Portes incorpora ideas en las
que lo informal resulta ser simplemente todo lo que no es formal. Las
manifestaciones de trabajo informal que menciona (subsistencia directa,
agricultura urbana, cria de animales, autoconstruccién de la vivienda,
trabajo de la mujer en casa y otras) son tipos de trabajo que no pueden

6 Con todo, no coincidimos con el autor en dos puntos que parecen centrales. Primero,
en considerar la informalidad como histéricamente previa a la formalidad, y segundo, en
ver la informalidad en todas las actividades econémicas no capitalistas del hombre moder-
no. Lo informal no tiene sentido sin una reglamentacién social que tienda a la formaliza-
cién; de hecho, la préctica social de lo informal tiene que figurar de forma simultdnea con
la practica de lo formal.
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llamarse informales, porque su naturaleza no es producir plusvalia o
ganancia capitalista; son trabajos que obedecen a una légica diferente
que no es organizada directamente por el capital. La categoria formal o
informal aquf no tiene ningtin sentido, como no lo tendria tampoco la
categoria de trabajo productivo de la teoria econémica.” En su definicién,
Portes refiere las estructuras, pero éstas estan subordinadas de forma
prioritaria al orden funcional del sistema, y no al orden funcional de si
mismas, es decir, las agrupa segtin funcionan para el mercado y no segtin
funcionan para quienes las constituyen. Por ejemplo, la agricultura de
traspatio se considera por su beneficio al capital, y no por su beneficio al
agricultor mismo. Nosotros creemos que deben considerarse las estruc-
turas pero con la prioridad en sus funciones internas. El acento debe ser
de tipo estructural, mas que funcional.

Otro punto relevante para una nueva definicién es el papel del Estado
(también mencionado por Portes). No la relacién del sector con el Esta-
do, sino la funcién de éste en la definicion de aquél, como herramienta
de andlisis y criterio de operacién empirica. Como la 1égica del capital
es siempre obtener el mayor beneficio posible, como los grados de
competencia en los mercados actuales son muy cerrados y la lucha por
sobrevivir como empresa es cada vez mds intensa, cumplir la reglamen-
tacién en materia laboral representa menores ganancias y peores condi-
ciones de competencia y acumulacién capitalista. Asf, existe la tendencia
en todos los niveles de esta economia a evadir la normatividad del trabajo
que el Estado representa, ademas que ello supone secundariamente un
“ahorro” en el pago de otro tipo de impuestos.

Con lo anterior no es que se asuma la posicién de definir la informa-
lidad en funcién del papel econdmico del Estado, considerando dicho
sector integrado por todas las actividades econdmicas extralegales de la
produccion, del comercio y de la produccién de subsistencia directa

7 Portes refiere tres formas de produccién existentes dentro del sector informal: a) sub-
sistencia directa; b) produccién e intercambio de productos menores; y ¢) produccién
capitalista atrasada (Portes, 1995, 37). Si observamos bien, no hay una actividad econémica
humana moderna, ademés de la misma relacién capitalista formal, que no pueda incluirse
en el espectro que estas actividades consignan. Fernando Mires también critica esta
posicién general del concepto entre los estudiosos: “; Puede haber por ejemplo una manio-
bra ideolégica més arbitraria que la de hacer caber dentro de un mismo ‘sector’ a pobla-
dores suburbanos, microempresas, economias domésticas, artesanales y/o familiares [...]
en fin, a cuanto grupo humano que escape a los modelos globalizantes de los cientistas?
[...] Como es posible deducir, nuestra opinién es que el sector informal no existe como
unidad” (Mires, 1991, 206).
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originadas por la excesiva regulacién hacendaria. Es decir, lo informal
no corresponde a la simple evasién fiscal (Portes y Schauffler, 1992, 7).

Con respecto al trabajo del investigador mexicano Agustin Escobar
(s.f.), estimo acertado que la informalidad debe entenderse y conceptua-
lizarse como una relacién laboral de naturaleza muy particular, aquella
que se aplica al margen de lasleyes laborales. Seria conveniente comple-
mentar la idea con otra de Portes y Castells. Se trataria de “[...] activida-
des generadoras de ingreso que no estdn reguladas por el Estado en un
medio ambiente social donde actividades similares estdn reguladas”
(citado en Portes, 1995, 123).2 Asi, con ambas ideas, la definicién es
incluso mds imprecisa que antes, pero avanza porque no sélo aglutina
los tipos de economias no capitalistas mencionadas en parrafos anterio-
res, sino que ahora incluye también a la economfa capitalista, es decir,
supone que lo informal es una derivacién funcional y estructural de
dicho modelo. Desde mi punto de vista, la definicién de informalidad
tiende a buscarse ahora dentro de la relacién econémica en si y su
naturaleza particular, y no en la relacién de la economia con el Estado.

No coincido con Escobar cuando argumenta que la informalidad es
una respuesta de la economia global del capital a la corrupcién que
impera en las esferas gubernamentales. Asf, la informatidad sigue siendo
heterogénea e imprecisa. Ademds, su planteamiento en este aspecto es
bastante similar al de Hernando de Soto, y su conclusién obligada es la
necesidad de un nuevo Estado mexicano que, al transitar hacia la demo-
cracia, en un sentido amplio, pueda contrarrestar la corrupcién y, por
tanto, la informalidad (Escobar, s. f., 31-32).

A partir de lo anterior y de otra idea tomada de Tokman (1978)
—respecto a la vinculacién de los sectores formal e informal, en la que
éste explica la manera en que las mercancias producidas en el segundo
sector abaratan la fuerza de trabajo empleada en el primero—, presento
el siguiente esquema tedrico, en el que estimo que se puede dividir la
economia actual de las sociedades subordinadas a la 16gica del mercado
para superar la dicotomia holistica formal-informal.

El modelo consta de cinco tipos de economias que tienen diferente
manifestacion y que se relacionan estrechamente entre si. Se formula en
funcién de tipos diferentes de relaciones laborales (relaciones de traba-

8 En el original de Castells y Portes citado por Portes, se lee “[...] it is unregulated by
the institutions of society, in a legal and social environment in which similar activities are

regulated” (Castells y Portes, 1989, 12).
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jo, de produccidn) y de su préactica socioeconémica inmanente, y se parte
de la idea de que si la economia formal e informal son relaciones
laborales tipicas, mds que otra cosa (rama industrial, segmento del
mercado laboral, etcétera), entonces otras relaciones laborales disimiles
forzosamente deben corresponder a clases de economias distintas. Aqu{
se denomina a los “tipos o sectores de la economia” como partes com-
ponentes de un modelo, como espacios de parcelamiento puramente
tedrico o ideal, no directamente aplicables a personas, grupos o unidades
productivas. Es preciso aclarar que esta tipologia tedrica es enunciativa
y no exhaustiva, y mas que resolver la problematica planteada pretende
sefialar algunos puntos que se creen orientadores en esta temdtica par-
ticular.

Economia formal. Es la economia moderna registrada bajo los supues-
tos del Estado como regulador del trabajo y de las relaciones histéricas
de la lucha de clases en el dmbito de la produccién social. Es la economia
del capital que persigue la plusvalia y la acumulacién con respeto a los
logros reconocidos de la clase proletaria en el proceso productivo.

Economia informal. Persigue los mismos fines que la anterior pero a
través de medios diferentes. Produce plusvalia en diversos niveles. No
se identifica con el tamafio de la empresa, la inversién o la tasa de
ganancia menor a la del sector formal. Evade la supervisién estatal y las
prestaciones y derechos laborales generados por la organizacién prole-
taria, a través de logros plasmados en el marco constitucional que
reglamentan el trabajo, mismos que salvaguardan los estados nacionales
en beneficio del statu quo.

Se constituye por la recreacion y explotacién directa (salarizacién) de
procesos de trabajo anteriores al trabajo asalariado propio del capital, asi
como del mismo trabajo asalariado moderno realizado sin supervisién
estatal y ejerciendo una explotacién mds intensa del trabajador. Incluye
desde grandes empresas que subcontratan o subrogan contratos a pro-
ductores particulares o a intermediarios para explotar fuerza de trabajo
fuera de las condiciones que estipula la ley en proteccién del trabajador,
hasta pequefias empresas familiares y talleres que emplean el sistema
asalariado y que generan servicios o productos con base en la sobreuti-
lizacién de la fuerza de trabajo de sus miembros. Ejemplos muy claros
de esto son descritos minuciosamente, para el caso de México, por
Lomnitz (1988), Escobar (s.f.) y Giner de los Rios (1988).

Lo importante es que este tipo de relaciones productivas generan plus-
valia en su proceso de trabajo, misma que transfieren en el terreno de la

RMC, 6 (1998), 116-162



Empleo y unidad doméstica en la frontera México-Belice 127

produccién y circulacién hacia las grandes empresas capitalistas, en
cuatro formas: a) a través del sistema de pago a destajo, empresas
“formales” se apropian directamente de dicha plusvalia; b) al no cubrir
las prestaciones convencionales a los trabajadores (entre ellas un salario
minimo), alivian los efectos de la proletarizacién de las empresas bajo la
forma de “ahorro” de plusvalia; ¢) producen bienes accesibles que estan
destinados al consumo obrero y que abaratan su fuerza de trabajo; y d) en
la compra de sus medios productivos y materias primas trasladan valor
directamente a las grandes empresas. Muchas veces la forma de sujecién
a éstas se da a través de sistemas de crédito y del endeudamiento, lo que
obliga a los pequetios talleres a depender, para su existencia, de arreglos
asimétricos con monopolios industriales o comerciales.

Economia sumergida. También llamada economia subterranea porque
no es visible socialmente y no se registra la riqueza y el valor que pro-
duce. Se manifiesta en el autoempleo o autoocupacién en microindus-
trias o microcomercios (o las dos cosas a la vez). Se puede referir a un
solo trabajador o a una relacién de trabajo familiar que no entrafia
sistema asalariado ni dependencia directa de empresas capitalistas. Es
un proceso de trabajo que no necesita disposicién de capital de inversion
ni capacitacion, pero si de algunos, aunque exiguos, medios de produccion. No
entrafia una relacién de explotacién econémica directa entre clases so-
ciales o entre parientes, se trata de individuos que venden su trabajo
(individual o grupal) y no su fuerza de trabajo; el comprador aparece
como consumidor de trabajo concreto y no como capitalista (consumidor
de trabajo abstracto). Ejemplos de ello son los neveros, los eloteros, algunos
taqueros y vendedores de hot-dogs independientes, algunos sastres, elec-
tricistas empiricos, peluqueros, albaiiiles, etcétera.

Esta economia utiliza la forma valor en apariencia, de tal manera que
no genera plusvalia, pero si riqueza que se expresa en valor de cambio,
y que se realiza dentro del mercado (sistema mercantil simple con
dominio del ciclo econémico Mercancia-Dinero-Mercancia incrementada
[M-D-M]; es decir, que su finalidad es obtener recursos de vida mds que
acumular plusvalor). Esta riqueza se consume probablemente en gran
parte de manera inmediata y en menor medida se traslada al sistema
econémico mayor a través del mercado. (El ejemplo que ofrece Alonso
acerca de un tipo de comerciantes independientes es muy ilustrativo al

9 Entrecomillo el término “formales” porque estas empresas, a causa de la situacién
mencionada, también practican la informalidad.
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respecto. A los pequefios comerciantes, por otro lado, los considera
asalariados disfrazados, 1980). Los puntos fundamentales son que esta
economia no se guia por la légica estricta de la ganancia capitalista;
tampoco esta organizada o controlada directamente por capital alguno,
aunque se desarrolla de manera dominante dentro del mercado. Ello no
significa que en niveles mas profundos no se encuentre subordinada a
las relaciones capitalistas generales. Que no haya una dominacién sala-
rial no significa que no exista una dominacién econémica global.

Economia fantasma. Es el trabajo de casa efectuado por la mujer o por
otros miembros del hogar. Crea valores de uso que se consumen en la
unidad doméstica y que se trasladan integramente como riqueza en
forma de ahorro para la economia formal; ello, a través de desvalorizar
la mercancia fuerza de trabajo. No tiene expresién monetaria, es decir,
no tiene valor de cambio, pero si magnitud (como bienes materiales), que
puede calcularse e imputarse monetariamente como un ahorro de capital
variable. Funciona en el mercado de trabajo como un valor negativo,
como una expresion de valor que disminuye el valor de la mercancia fuerza de
trabajo y, por tanto, constituye un sustrato econémico que transita de
quien vende fuerza de trabajo a quien la compra y que le permite un
ahorro. Tal ahorro también es susceptible de acumulacién, es decir, de
convertirse en capital. Esta economia o tipo de trabajo también posee
otros nombres: trabajo de consumo (Topalov, 1979), trabajo de casa
(Dierckxsens, 1985), trabajo fantasma (Illich, 1990) y mas comtiinmente
trabajo doméstico (aunque lineas abajo se hace una observacién critica
al respecto). Como puede verse, sus caracteristicas principales son que
no produce valor de cambio. Su producto no se presenta directamente
en el mercado; crea riqueza que, como veremos en el siguiente apartado,
se traslada libre e indirectamente a la economia mayor, siempre y cuando
se dé la transaccién de compra-venta de fuerza de trabajo. Es, en sintesis,
trabajo no pagado ni cambiado dentro del sistema.

Economia estatal. Este sector, por su complejidad, se ha prestado a
confusién entre los investigadores que tomaron al Estado como criterio
para definir la informalidad. La causa, en mi opinién, se ha debido a que
algunos investigadores asumieron de antemano que el Estado sélo tiene
una funcién econdémica, y ello derivé en destacar de la informalidad la
simple evasion fiscal.

Desde mi punto de vista, el Estado tiene en las sociedades modernas
por lo menos cuatro funciones econémicas diferentes pero interrelacio-
nadas: La funcion reproductiva, que se refiere al sistema tributario, mismo
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que grava las actividades econémicas de la sociedad para allegarse
recursos que permitan sustentar permanentemente su estructura tanto
material como ideoldgica. La funcién administrativa, referida a la vigilan-
cia de las leyes del trabajo; regula las actividades econémicas de todos
los entes sociales entre si para permitir una condicién de orden conve-
niente y necesaria para el desarrollo del modelo econémico dominante.
La funcién social, que produce, dentro y fuera del mercado, las condicio-
nes especificas (materiales o no) para que los distintos agentes econémi-
cos que sustentan el sistema continden existiendo. Se constituye en un
sistema de mantenimiento de la clase trabajadora y en un sistema de
subsidios de la clase propietaria. La funcion productiva, que implica la
participacién del Estado en el mercado, como cualquier otro agente
econdémico que requiere establecer relaciones productivas con otras uni-
dades, teniendo como objetivo principal la produccién de plusvalia.
Funciona con la légica de tipo capitalista y asi conduce las relaciones
laborales de quienes contrata. Acumula recursos para sustentar sus otras
tres funciones econémicas.

El conjunto de la fuerza de trabajo que se contrata en estas “dreas” del
Estado es lo que denomino “sector estatal de la economia”. Incluye a la
fuerza de trabajo manual o administrativa que constituye la parte ope-
rativa del Estado (no de planeacién, programacién o andlisis). Se exclu-
yen: funcionarios, asesores, profesionales y técnicos, quienes también se
encuentran en este sector pero cuya naturaleza laboral no se rige en lo
esencial por el mercado ni por el valor de cambio, sino por otros elemen-
tos que aqui no compete analizar.

En la realidad, aun en estas cuatro subunidades econémicas del
Estado (que pueden aparecer como oficinas o empresas) existe también
la informalidad en la relacién de trabajo entre el Estado-patrén y los
particulares-empleados, es decir, el Estado mismo puede ser informal.
Desde este punto de vista, el simple concepto de lo ilegal en relacién con
las funciones del Estado no es definitorio de lo informal, como creen
algunos teéricos ya mencionados. Muchas actividades pueden ser ilicitas
o ilegales y no tener ninguna relacién con lo informal. No obstante, la
relacion inversa si es “causal”: si una relacién laboral es informal enton-
ces también es ilicita. Desde esta perspectiva, y dentro del marco de las
leyes federales del trabajo, s6lo la funcién administrativa del Estado establece
el pardmetro ideal (lldmese formal) que debe observarse entre quien
compra y quien vende fuerza de trabajo, es decir, entre quienes mantie-
nen una relacién laboral. Y sélo sera informal, en tal sentido, la relacién
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de trabajo entre agentes econdmicos particulares que sea ilicita y no
observe estas normas histdricamente definidas.

Las tres funciones econdmicas restantes del Estado no tienennada que
ver con la definicién de lo informal. Lo informal es, pues, una relacién
econdmica entre particulares y no una relacién entre particulares y el
Estado (salvo cuando éste funge como un particular en el mercado). El
hecho de tomar la normatividad estatal como pardmetro de definicién
de lo informal representa un rodeo metodolégico; el Estado encarna la
relacion laboral histérica y socialmente definida en un plano abstracto;
sirve como modelo de referencia para estudiar los casos concretos, que
son, en sf, discretos e independientes.

El trabajo de la mujer

De manera esquemaitica, se podfan distinguir dos tipos ideales de eco-
nomia: la economia formal, que implicaba el trabajo asalariado como
motor tnico del desarrollo social, y la economia informal, no asalariada,
que suponia un atraso, un lastre para el desarrollo general de la sociedad.
Con el concepto de género como guia (aunque también con otras plata-
formas tedricas cercanas al marxismo), surgieron otras perspectivas para
explicar tanto el trabajo productivo como la existencia del sector infor-
mal, concebido como espacio intermedio entre los tipos de trabajo asa-
lariado y doméstico. La parte principal que compone la organizacién del
trabajo doméstico tiene que ver con el trabajo de la mujer en la unidad
doméstica. Dicho trabajo, por lo regular, ha sido planteado como mero
valor reproductivo de la fuerza de trabajo del nicleo familiar. Los
pérrafos siguientes estin dedicados a analizar uno de los planteamientos
mds novedosos que tratan de vincular este tipo de trabajo doméstico con
la esfera mayor de la economia.

Este segmento del andlisis contiene el planteamiento general y una
critica de la concepcidn teérica del “trabajo fantasma” desarrollado en lo
bésico por Ivéan Illich, en los dos primeros capitulos de su texto El género
verndculo (1990). En esencia, en dicho escrito se plantea que “[...] la
pérdida del género vernaculo es condicién decisiva para el auge del
capitalismo y [para] un estilo de vida dependiente de mercancias indus-
trialmente producidas” (p. 10). Illich entiende el género vernaculo como
“[...] una asociacién entre una cultura dual, local, material y los hombres
y mujeres que viven conforme a ella [...]” (p. 10). Distingue en general
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las acciones, espacios, tiempos y objetos sociales que pueden asociarse a
hombres con los que suelen corresponder a mujeres. La economia se basa
en la complementacién de las actividades productivas de uno y otro
géneros. Esa cualidad complementaria abarca también otros campos de
la vida social y es “[...] enigmdtica y asimétrica. Sélo la metafora puede
aproximdrsele” (p. 10).

La sociedad industrial destruye la diferencia basada en la dualidad
de las acciones, espacios, tiempos y objetos sociales asociados con hom-
bres o con mujeres; destruye el género. En su lugar, construye una
dualidad sexual sin género, en la que en teoria todos los individuos,
hombres y mujeres, son iguales y poseen similares condiciones para acceder
a todos los elementos constitutivos de lo social. Sin embargo, debajo de esta
supuesta igualdad general (que no existe mds que en la ideologia), lo que
realmente existe es una discriminacién sexual, en la que la mujer se
encuentra mds fuertemente subordinada que el hombre.

Asi, el ensayista construye su tesis con el empleo de tres oposiciones
elementales: el género vernaculo versus el sexo econémico; los &mbitos
de comunidad versus los recursos productivos (privados); y los dominios
complementarios versus los espacios sin género. La primera oposiciénes,
por tanto, motivo de andlisis de esta parte del estudio.

Dentro del sexo econémico, Illich (1990) patentiza la hiperexplotacién
y discriminacién de la mujer, al distinguir tres tipos de sectores inscritos
en la economia que se basa en el intercambio formal entre productores y
consumidores de bienes y servicios (mercancias), mismos que generan
una “discriminacién econémica triple”(p. 29). Adjetiva y conceptualiza
tales sectores como: 1) sector registrado; 2) sector no registrado; y 3) sec-
tor sumergido, en el que se encuentra el trabajo fantasma.

El sector registrado se corresponde con la llamada economia formal;
el no registrado ha recibido muchas denominaciones, y entre ellas la mds
frecuente es la de “sector informal” (como ya referimos); el tercero es un
sector en el que se lleva a cabo un tipo de trabajo econémicamente
necesario, pero sin relaciéon con una paga, ni con el mercado.

Los tres son sectores de discriminacién econémica de la mujer, pero
—segtin Illich— este tiltimo es fundamental para la vida del sistema, mds
importante ain que el propio sector formal, dado que el trabajo fantasma
que lo compone crea mds valor global incluso que el trabajo asalariado.
El trabajo fantasma no es privativo de la mujer; sin embargo, en el sector
sumergido el trabajo doméstico o trabajo de casa es el arquetipo, asi como
en el sector registrado lo es el trabajo asalariado industrial. Por lo
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anterior, para Illich el trabajo fantasma es el motor de la economia del
capital. Centraré la critica en el tercer sector porque este tltimo punto
constituye el soporte sobre el que Illich hace descansar su tesis general.
Presenta una novedad tedrica que es sugerente para la investigacién de
dicho fenémeno social, pues invierte la forma en la que comtnmente se
ha explicado la fuente de la acumulacién del capital.

- El sector sumergido ha sido explicado por Illich mediante el siguiente
ejemplo:

...pensaba en un iceberg. Lo tinico que es visible es la punta y sélo puede verse
un lado (el otro es andlogo al sector no observado de la economfa). Sin
embargo, la mayor parte del iceberg permanece bajo el agua sin que pueda
observarse su forma, aunque si sea posible inferir su tamafio. Todo el iceberg
es la economfa. Flota gracias a la mayor parte de su masa, que estd debajo del
agua; gracias al esfuerzo realizado en la economia sumergida [Illich, 1990, 53].

En esta ilustracién, la parte que flota del iceberg y que sobresale del
mar es la economia formal e informal, mientras que la que no puede verse
desde la superficie es la economia “sumergida”, que se sabe, empero,
tiene un volumen mayor que el de la parte flotante.

Cabe hacer notar que un ejemplo similar ya habia sido utilizado por
Bryan Roberts, al referirse a la economia en pequefia escala, también
llamada informal, y que inclufa actividades de la familia que, a su decir,
en apariencia no eran remunerativas (Roberts, 1980, 195). Para Roberts,
esos grupos sociales “[...] con frecuencia dan la impresién de que no
ganan nada, o muy poco, y en los estudios de la pobreza se los clasifica
entre los desesperadamente pobres”. Pero en realidad son los que cons-
tituyen “[...]Jla parte flotante de un témpano[...]” (Roberts, 1980, 195).
Illich, por su cuenta, los ubica en la parte sumergida.

Seguin Illich, en el sector sumergido el trabajo adopta la forma “fan-
tasma”, y sirve para “[...] designar el esfuerzo no pagado del consumidor
que agrega a una mercancia un valor adicional necesario para hacerla til
a la unidad de consumo en si” (Illich, 1990, 53). Es pues un esfuerzo
asociado a un acto de consumo. Lo realizan los consumidores de mer-
cancias, en especial la familia. En su ensayo, Illich ofrece por lo menos
cuatro definiciones similares de lo que entiende como trabajo fantasma,
y en todas ellas hay dos elementos constantes que constituyen su nticleo:
es trabajo ligado al consumo y produce valor. De ahi que su segundo
paso sea afirmar que aunque el producto de este trabajo no tiene una
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expresién monetaria, crea valor que se traslada finalmente a los produc-
tores de las mercancias, en las que aquel valor se encierra antes de que
sean consumidas.

De acuerdo con Rosen, Illich sefiala: “[...} esta imputacién [de valor],
con sus bemoles, es mejor que no asignar valor alguno al trabajo domés-
tico por no haber una transaccién monetaria” (Illich, 1990, 49). El autor
decide asignar valores porque estima que existe una diferencia entre el
trabajo doméstico de las sociedades preindustriales y el moderno trabajo
fantasma, misma que ho puede ser expresada adecuadamente en la jerga
de las ciencias sociales y que no ha sido estudiada. No obstante, lo
describe de la siguiente manera:

Cuando un ama de casa moderna va al mercado, elige los huevos, regresa a
casa en automovil, sube en el elevador al séptimo piso, enciende la estufa,
toma mantequilla del refrigerador y finalmente frie los huevos, agrega valor
a la mercancia con cada uno de estos pasos [Illich, 1990, 57].

En su concepcidn, el trabajo fantasma es trabajo no pagado que afiade
valor a la produccién industrial. Pero si alguien preguntara acerca de la
manera en que este valor creado llega a manos del capitalista y se acumula
como capital, Illich carece de una respuesta siquiera implicita. Pese a ello,
y por tltimo, sefiala que tanto el trabajo asalariado como el trabajo fantasma
son tipos especificos y exclusivos del capitalismo que han proliferado a
partir de la industrializacion; el primero —hasta hace poco— fue dominan-
te, aunque actualmente empieza a declinar a favor del segundo, puesto que
ambos tienen una relacién inversamente proporcional.

Una acotacién que me parece oportuna es la siguiente: el trabajo que
crea o mejora valores de consumo o de uso no puede producir valor. El
caso del trabajo de casa de la mujer dentro del capitalismo es tinico y
asombroso, pues no solamente crea —fuera del ambito del consumo—
valores que expropia el capital a cambio de un salario simbélico (maqui-
las, manufactura informal, etcétera); también crea valores de uso de alto
consumo dentro de la unidad doméstica que abaratan el valor de la
fuerza de trabajo de los miembros asalariados, al conformar directamen-
te un sustrato econémico de riqueza que contribuye a 1a “valorizacién del
valor”, es decir, a la creacién del capital. Todo ello sin que la mujer, ama
de casa, perciba nada a cambio; tal vez s6lo la minimizacién de su trabajo,
que es considerado improductivo. '

Esta produccion de riqueza de la unidad doméstica se traslada a la

RMC, 6 (1998), 116-162



134 Julio César Robertos Jiménez

caja de seguridad del empresario de manera regular y constante. Por eso
pueden verse tres niveles de expropiacién en el trabajo de la mujer: el
registrado, el no registrado y el no registrado y no pagado. Este tiltimo
crea riqueza material (que se apropia directamente el capitalista), pero
no a través de la forma del valor de cambio como trabajo “productivo”.
Este trabajo “no se cambia”, se entrega integramente por nada, por ello
no tiene un valor en sentido estricto, ya que el valor lo da el cambio.?
Ello, sin embargo, no significa que no pueda calculdrsele una magnitud
de riqueza producida en funcién de la légica de valor del sistema.

Por lo anterior, nos parece que el trabajo denominado fantasma -—que
realiza dominantemente la mujer en el hogar, pero también otros miem-
bros de la unidad doméstica— crea rigueza, no valor. Esa concepcion hay
que dejarsela a las especulaciones aritméticas de la teoria econdmica.
Dicho trabajo produce riqueza de manera “econdémica”, al igual que
cualquier otro trabajo asalariado o “productivo”. Sélo que dicha riqueza
no es transformada en valor por el sistema mercantil del capital, puesto
que no es cambiado, sino simplemente expropiado sin que su productor
reciba algo a cambio.

El trabajo de la mujer, ligado al consumo familiar, por definicién no
produce “mercancias” para el mercado que encierren valor de cambio
susceptible de ser expropiado y convertido en capital. Por ello, la misma
l6gica aritmética del capital considera este tipo de trabajo como impro-
ductivo. En dicha légica, la mercancia tiene que ser primero valor de
cambio para luego ser valor de uso; de ello se desprende la conclusién
en la teorfa econémica de que el valor de cambio es superior en la
economia al valor de uso. Este tltimo, por tanto, cuando no se acomparia
de un valor de cambio y entra en el mercado deja de tener importancia
y deja de registrarse en las contabilidades del sistema econémico, porque
no produce plusvalia.

Coincido con Illich en que el trabajo de la mujer es productivo, pero
no por la condicién de que produzca valor. Considero, asimismo, que el
trabajo de casa de la mujer actual es de naturaleza distinta al trabajo do-
méstico que tenia ésta en las sociedades precapitalistas. Coincido ade-
mas en que el trabajo de “consumo” de casa de la mujer en el mundo
actual' es altamente explotado en beneficio del capital, pero agrego

10 En términos cualitativos, “el valor de cambio” se origina por el cambio generalizado,
mientras que “el valor del cambio” se atiene a los tiempos socialmente necesarios de la
produccién; es una unidad de medida cuantitativa que posibilita el cambio real de las
mercancfas. El valor de cambio caracteriza econémicamente las sociedades mercantiles.
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—contrariamente— que su valor (si se le reconoce uno) debe verse en
términos econémicos de signo negativo dentro de la teoria econémica.
Porque en lugar de sumar (crear valor), disminuye valor en la mercancia
mas importante del sistema: la fuerza de trabajo.

Si nos preguntdramos acerca de cudl es el mecanismo que traslada la
riqueza producida por la mujer en la unidad doméstica al ciclo de acumu-
lacién del capital, entonces debieran considerarse las siguientes precisiones:

¢ La mujer produce riqueza material (y simbélica).

Dicha riqueza material se invierte en la reproduccién de la mercan-
cfa fuerza de trabajo. Costea en parte la produccién de ella sin
reconocimiento social ni econémico.

¢ Contribuye de manera invisible a la cobertura social del valor de
la fuerza de trabajo (de ahi que lo de fantasma sea muy apropiado),
disminuyendo dicho valor socialmente necesario en el mercado. Se
entiende que, como valor negativo, desvaloriza el valor (suma de
signos contrarios) que se constituye por el tiempo de trabajo social-
mente necesario reconocido en el mercado. Como el trabajo de la
mujer no se reconoce en el mercado, tampoco se paga.

e Permite que la riqueza producida se transfiera al capitalista por
medio del mercado de fuerza de trabajo en forma de un ahorro en
el pago por la compra de fuerza de trabajo, como disminucién del
capital variable dentro del proceso productivo.

¢ Este trabajo se convierte en capital a partir de ser riqueza acumu-
lada, libre y gratuita, sin cambio directo y sin valor de cambio. Pero
se traslada negativamente por mediacién del mercado, a través de
la compra-venta de los recursos de fuerza de trabajo de la unidad
doméstica.

e Por tanto, debe considerarse en teoria que el sistema opone el
trabajo asalariado al trabajo fantasma, para crear un sustrato de
explotacién indirecto, como valores de signo contrario que son
inversamente proporcionales. Cuanto mas trabajo fantasma se pro-
duzca, menor valor se atribuird a la unidad de trabajo asalariado;
ello no significa que a mayor trabajo fantasma corresponda menor
trabajo asalariado, sino lo inverso.

o El trabajo fantasma es efectivamente trabajo no pagado por el
capitalista, pero nada tiene que ver con ningin tipo de valor
agregado a las mercancias que se consumen en el micleo doméstico,
sino con el trabajo no reconocido socialmente que encierra la tinica
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mercancia que producen todas las familias: la fuerza de trabajo. No

obstante, no todo trabajo de la mujer en el hogar es trabajo fantasma
no pagado, como tampoco no toda fuerza de trabajo es asalariada.

Si existiera una sociedad en la que no hubiese amas de casa y todas
las mujeres en edad econémicamente activa se encontrasen ocupadas (en
igualdad de condiciones que los hombres) en la economia capitalista, la
realizacién de las tareas domésticas necesariamente serian resueltas por
empresas capitalistas especializadas. El actual trabajo fantasma, consi-
derado improductivo, no existiria y en su lugar se encontraria un trabajo
asalariado perfectamente productivo. Esta creacién de valor de las labo-
res del hogar realizadas por las empresas se acumularia en el tiempo
socialmente necesario para la produccién de la fuerza de trabajo y
no daria lugar al capitalista para un ahorro, dado que tendria que pagar
su valor reconocido al comprar la fuerza de trabajo a un costo més alto,
lo que daria lugar también al putting out system (como ocurre en algunas
ciudades del llamado primer mundo, en donde la mujer en edad econé-
micamente activa esta en buena proporcién dentro del mercado).

La verdadera “naturaleza” del trabajo fantasma no es crear valor sino
crear riqueza, al igual que cualquier tipo de trabajo histéricamente
productivo. Son las condiciones sociales y econémicas imperantes en el
capital las que encubren esta realidad.

Sélo bajo esta mistificacién del valor puede entenderse que un trabajo
productivo creador de bienes y productos materiales como el trabajo de
casa, creador de riqueza social, pueda adquirir un valor negativo en la
economia y que se agregue con su signo al tiempo socialmente necesario
para la produccién de una mercancia bésica dentro de la unidad domés-
tica. Esta riqueza tiene una doble funcién contradictoria: reproduce
(produce) fuerza de trabajo y reproduce capital. Como ambos procesos.
son contradictorios (sin entrar en polémica) e inversamente proporcio-
nales, el trabajo de casa es el trabajo que equilibra al sistema y compensa
su antinomia principal; por ello la existencia del trabajo de casa, aunque
fundamental para la existencia del sistema econémico, constituye en si
una contradiccién irresoluble en la teorfa econémica.
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ANTECEDENTES DEL ASENTAMIENTO EN LA COLONIA PROTERRITORIO

Una vez analizada la parte conceptual, estudiaremos el mercado de
trabajo en el que participan las unidades domésticas de la colonia Prote-
rritorio, en la ciudad fronteriza de Chetumal.

La colonia Proterritorio empezd a ser habitada en abril de 1993,
mediante un patrén similar al observado en la conformacion de las mas
recientes colonias populares de Chetumal. Se formé como resultado
coyuntural de la enorme presién ejercida por la demanda social de suelo
urbano, dentro del marco de la lucha partidista, en la campaifia politica
por la sucesion de la gubernatura del estado.!!

Como en otros casos, la distribucién inicial de un niimero significativo
de lotes fraccionados por el gobierno del estado se relaciond con el apoyo
politico a las llamadas “organizaciones populares del partido oficial”
(Partido Revolucionario Institucional) y que persiguen, antes que nada,
fines electorales.!? Los mecanismos con que estas metas se consiguen son
muy variados y conocidos, algunos con métodos sutiles y otros abiertos,
como la forma en que, en 1981, se expidieron las 6érdenes de ocupacién
de la colonia Lagunitas.®

112 ocupacién se inici6 entre marzo y abril de 1993. Segiin versién de los ex invasores
entrevistados (habitantes de la colonia), la integracién de los expedientes personales, el
pago inicial y los contratos provisionales del Instituto de la Vivienda local (Invigroo)
se comenzaron a formalizar en octubre del mismo afio. En un principio el asentamiento se
denominé Ampliacién “Solidaridad”, segtin aquel adjetivo puesto en boga por el principal
programa social (Pronasol) que se impulsé en todo el pais durante el sexenio del ex
presuiente Carlos Salinas.

121 as evidencias periodisticas son més bien confusas y consignan los hechos de manera
muy superficial. Hacen alusién a invasiones, reubicaciones o desalojos de por lo menos
cmco grupos de “paracaidistas” en diferentes partes de la ciudad.

3 Se puede consultar, para mayor detalle del caso, mi tesis de licenciatura (Robertos,
1994, 214y ss.). Esta préctica se ha extendido también hacia otros actos politicos de cardcter
electoral. El 22 de abril de 1997, una semana después de la designacion de los candidatos
a diputados para las elecciones federales, abundaron notas periodisticas relacionadas con
una oleada de invasiones promovidas para captar el voto. El alcalde del municipio de
Benito Judrez (cuya cabecera es Canctin) declaré que “serfa una ‘mala estrategia’ del PRI
promover invasiones con fines electorales y clientelistas” (La Cronica de Canciin, 22 de abril
de 1997). Un regidor del Partido de la Revolucién Democratica denuncié el contubernio
con fines electorales entre instituciones del gobierno del estado y el PrI. El mismo regidor
expuso los resultados de una encuesta que, dijo, se aplic6 en distintas colonias populares
de Canctin y que, en su opinién, comprobaron idénticas estrategias del partido oficial.
Como se sabe, tales practicas se hicieron comunes desde la campana electoral del ex
gobernador Pedro Joaquin Coldwell (1981) (véase también Por Esto! de Quintana Roo, 22 de
abril de 1997). A su vez, el gobernador del estado reiteré que no se tolerarian las invasiones,
al tiempo que conden a los lideres que manipulan a la gente con falsas promesas (La
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Las primeras 250 familias de la Proterritorio fueron grupos de invaso-
res, movilizados politicamente por un grupo minisculo, llamado Partido
del Frente Cardenista de Reconstruccién Nacional (PrcrN). Tales familias
se habian asentado previamente en propiedades privadas dentro y fuera
del fundo legal de la ciudad y tuvieron que ser reubicadas por presiones
de los influyentes propietarios.!* Posteriormente se buscaron algunas
estrategias de adjudicacién, mismas que al fundarse en la demanda
social del suelo urbano derivaron en control politico oficial.

Dado que el fundo legal de la ciudad estaba agotado, previo arreglo
del estado con el Fondo Fideicomiso Nacional de Fomento Ejidal, y con
las autoridades ejidales correspondientes, la colonia Proterritorio se
desarroll6 en tierras del ejido Chetumal; se registré asi un origen juridico
irregular.

Poco después de su creacién, en octubre de 1995, los habitantes del
nuevo asentamiento sufrieron una catdstrofe natural, cuando los efectos
pluviales del ciclén Roxane se dejaron sentir en la ciudad. El piso de una
amplia zona de la colonia qued6 muy por debajo del nivel de agua, que
en su parte mas profunda alcanzaba 1.6 metros. Un porcentaje de los
colonos abandoné temporalmente su casa y otro fue reubicado hacia los
sitios mas altos del fraccionamiento. La colonia sufrié un despoblamien-
to del que parece recuperarse lentamente, puesto que en términos apro-
ximados s6lo 60% de los lotes se hallan habitados.

Actualmente la colonia Proterritorio abarca una superficie de 91.67
ha, dividida en tres dreas principales: una habitacional de 50.4 ha que se
constituye de 3 230 lotes prototipo de 160 m?, agrupados en 119 manza-
nas; otra de espacios previstos para equipamiento colectivo urbano de
13.7 ha; y finalmente una de 27.5 ha destinada a la construccién de via-
lidades, tanto peatonales (aceras) como vehiculares (calles).?* Cuenta con
los servicios provisionales de agua potable en aproximadamente 60% de
la colonia (la parte restante se provee con los tanques hidrantes ubicados
cada 200 metros en las esquinas de las manzanas) y de electricidad en
por lo menos 30 por ciento.

Crénica de Canciin, 22 de abril de 1997). En el mismo contexto de las campaiias politicas, el
gobierno anuncid el inicio de las regularizaciones de lotes a los invasores que antes habian
sido desalojados por la fuerza publica.

¥4 UJn asentamiento se denoming, significativamente, Isabel Tenorio de Villanueva,
nombre de la esposa del gobernador del estado.

15 Tabla de usos del suelo, plano del fraccionamiento Proterritorio. Oficina Técnica del
Inviqroo, 1997.
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La mayoria de las calles son terracerias semicompactadas sin banque-
tas. No tiene ningn otro servicio, ni ptiblico ni privado. La Proterritorio
se ubica en el norte de la ciudad y limita en esa misma orientacién con
tierras en brefia del ejido Calderitas.

Poblacién y rasgos de la muestra

Seguin datos del Instituto de Vivienda de Quintana Roo (Inviqroo), la
colonia tiene actualmente un aproximado de 6 783 habitantes en 1 938
lotes ocupados.'® Entre ellos, se seleccioné una muestra de 415 lotes
(21%), con un total de 1 331 personas.

La muestra utilizada se extrajo en funcién del siguiente proceso.
Enterado de que Invigroo requeria realizar una encuesta socioeconémica
en la colonia Proterritorio, con la finalidad de actualizar su informacién
para justificar un crédito de financiamiento y, al mismo tiempo, calcular
la capacidad de pago de sus habitantes, el autor aproveché la oportuni-
dad para coordinarse con la responsabie de la encuesta. De esta forma,
se disefié un instrumento que satisficiera simultdneamente los requeri-
mientos del Invigroo y los de la presente investigacién, cuestiéon que no
resulto dificil, dado que el interés por ciertos datos econémicos y socio-
légicos era comun.

Posteriormente, se capacité a los encuestadores del Invigroo para el
levantamiento de la informacién durante los dos tiltimos meses de 1996.
La cédula se aplicé en todos los lotes habitados que se mencionan lineas
arriba, y su andlisis para esta investigacién se llevé a efecto por separado
del Invigroo, institucién que no tiene ninguna responsabilidad en las
conclusiones que aqui se presentan. Como la cantidad de datos era muy
grande para procesarla individualmente, se decidi6 realizar una muestra
del 20 por ciento.?”

16 Resultados de la encuesta socioecondmica Proterritorio 1996. Departamento de
Promocién Social del Invigroo, 1996.

17 E] tamafio minimo de la muestra se calcul6 en funcion de la férmula n'=52N?, que se
ajusta cuando se conoce el tamario de la poblacién a la expresién n’=n’/(1 + n’/N). Para
garantizar un error estdndar de la muestra menor de 0.015 con una probabilidad de
ocurrencia de 90% se necesitaba un tamafo de muestra de 331 entrevistas, es decir, 17%
de la poblacién. No obstante, se decidi6 usar una muestra de 21% (415 cuestionarios) para
que el error disminuyera a 1 de 100 casos, es decir, que los valores de la muestra se acercaran
a los de la poblaci6én en esa proporcién. Creada la estructura de la base de datos como un
registro numérico de control de errores de captura, se program6 un filtro contador para
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Del total de 1 331 personas que integran la muestra, 540 son menores
deedady elresto (791) adultos. Se encontr6, a su vez, que de los 415 jefes
de familia y sus cényuges, sélo 36.6 y 31.1%, respectivamente, son
nativos del estado de Quintana Roo.

La edad es una condicionante significativa para analizar el tamafio y
la calidad del rango de las opciones laborales que, en este caso, los jefes
delas unidades domésticas y sus cényuges son capaces de desemperiar.'®
El cuadro 1 sintetiza la distribucién por edades de la muestra.

De acuerdo con el cuadro 1, el promedio de edad de los jefes es de 30
afios, mientras que para sus conyuges es de 28, en tanto que la moda es
de 25 y 23 afios, respectivamente, lo cual destaca la abundancia de la
oferta de mano de obra joven en el mercado. En otro apartado trataremos
derelacionar esta variable conlos tipos o sectores de la economia. Resulta
notable que aproximadamente 90% de los jefes y sus conyuges sean
menores de 40 afios. Al respecto, si tomamos el rango que utiliz6 el
Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informdtica (INEGI) en sus
ultimos censos para determinar la edad econémicamente activa de las
personas, que va de los 12 a los 65 afios (INEG1, 1996, 312 y 313), tenemos
que 100% de los niicleos de las unidades domésticas son fuerza apta para
el trabajo dentro del mercado.

que eligiera al azar uno de cada cinco niimeros de registro para tener 20% y uno de cada
70 para tener 1% de encuestas adicionales, en prevision de casos de aplicacién incorrecta.
Como esto tiltimo no ocurri6, en lugar de 20% la muestra quedé constituida por 21%. Con
la lista de miimeros resultante se filtr6 la captura avanzada del Invigroo y, por otro lado, se
capturd la diferencia de registros en la estructura de la base creada exclusivamente para
este trabajo. ‘

184 escolaridad no se incluyé como variable en la encuesta. Una experiencia anterior
de trabajo sobre ocupacion, en unidades domésticas pobres de otra colonia de Chetumal,
revel6 la poca importancia que la educacién formal tiene a la hora de buscar trabajo en un
mercado de escasa demanda especializada y caracterizado por un amplio sector informal
de servicios (Robertos, 1994, 76). Respecto a la “empresa informal”, Carmen Bueno sostiene
que “el grado de escolaridad formal no tiene valor para trabajar en estas empresas” (Bueno,
1990, 16). Asimismo, Leonard Mertens, en los resultados obtenidos por una encuesta que
coordind en las principales ciudades del pais (con el auspicio de la Secretaria de Progra-
macién y Presupuesto y de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social), concluy6: “Por
tltimo, en lo tocante al grado de instruccién y capacitacién, el 58% de los ocupados bajo
informalidad no tienen el sexto grado de primaria aprobado y el 93% no han recibido
ningtin tipo de capacitacién para el trabajo” (Mertens, 1983, 9).
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Cuapro 1. Edad de los jefes de familia y sus cényuges
en frecuencias acumulativas por intervalos de cinco arios

Jefe de familia Cényuge u otro

Edad Niimero % Numero %
Hasta 20 aiios 12 24 29 8.8
Hasta 25 afos 134 323 164 50.0
Hasta 30 afios 257 61.9 250 76.0
Hasta 35 afios 327 78.8 282 86.0
Hasta 40 aiios 367 88.4 298 90.9
Hasta 45 aiios 398 95.4 310 94.5
Mas de 45 afios 17 46 18 55
Total 415* 100.0 328 100

FUENTE: Encuesta Proterritorio 1996 (muestra).
* 87 jefes no tienen cényuge, de ahi que éstas s6lo representen 328.

Caracteristicas de la unidad doméstica

La muestra pudo dar elementos para clasificar a las unidades domésti-
cas, mismas que para el presente caso, segtin la encuesta, coincidieron
con las familias y con las viviendas.!® De tal manera, se encontraron 319
(77%) familias nucleares y 96 (23%) no nucleadas, entre las que se
definieron tinicamente 9 (2.2%) de tipo extenso. De las primeras, 241
(75.5%) estan reguladas bajo el régimen de matrimonio y 78 (24.5%) son
uniones libres. Asimismo, de los 96 (23%) casos sin niicleo conyugal, 66
(69%) corresponden significativamente a madres solteras, 19 a solteros
(incluso dos padres solteros) y 11 a divorciados y viudos de uno u otro sexos.
De estos 96 casos, el(la) jefe(a) habita la vivienda en compaiifa tinica de
sus hijos en 77 ocasiones, en tanto que en compaiiia de sus hijos y otros
parientes resultan cinco familias y, finalmente, viviendo éste solo con otro pa-
riente, 4 casos. Se encontraron 10 viviendas habitadas por una persona.
Conviene mencionar que un nimero significativo de unidades do-

1% Como se ver, la familia nuclear que habita su vivienda de manera exclusiva
constituye el grupo domésticoampliamente predominante en la colonia, lo cual no significa
que sea la unidad doméstica mds frecuente.
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mésticas son dirigidas exclusivamente por mujeres. De 78 (19%) casos,
66 son madres solteras que trabajan, cinco son divorciadas, tres son
viudas y cuatro casadas. Los esposos de estas tiltimas estan por diversas
causas imposibilitados para el trabajo, por lo que explicablemente, de
forma temporal o permanente, tanto en el interior como en el exterior del
grupo doméstico se ha desplazado hacia la mujer parte importante de la
autoridad. El niimero de miembros de todas las unidades domésticas
puede apreciarse en el cuadro 2.

El promedio de miembros por familia es de 3.3; no obstante, debe
considerarse el sesgo de 18.8% de ellas que atin no tienen hijos u otras
que, sin tener hijos, carecen de niicleo conyugal. Si hacemos exclusién
de ellas, el promedio sube a 3.6, mismo que es considerado por los
demdgrafos latinoamericanos como correspondiente a familias peque-
fias (Garcia, Mufioz y Oliveira, 1983, 33).%

Esta realidad lleva a suponer que la biisqueda del migrante rural de
un sitio habitable en la ciudad (factor suelo), que ocurre en el contexto
de la poderosa segregacién econémica del espacio urbano, modifica el
patron de residencia de las unidades domésticas campesinas que extien-
den lineas de parentesco en la ciudad. Ello produce, en nuestra opinién,
tres fendmenos econémicos importantes: 1) reduce el grupo doméstico
de residencia a su minima expresién: la familia nuclear; 2) crea nuevas
relaciones de trabajo entre anteriores subunidades productivas de uni-
dades domésticas campesinas actualmente no corresidentes y sin consu-
mo comtin, porque en general la unidad no migra en grupo como tal, y
3) crea nuevas relaciones econémico-productivas entre la unidad domés-
tica y otras unidades similares que comparten la proximidad del espacio
geografico, dando lugar a redes horizontales de solidaridad e intercam-
bio social y a tipos de parentesco ritual o simbélico. Todo ello trae como
consecuencia numerosos cambios, que ilustrativamente pueden ir desde
modificaciones en las costumbres sobre la asignacién de la herencia hasta
la construccién de nuevos patrones para el uso del espacio publico.?

%0 La encuesta de ingreso y gasto de los hogares de 1989, del INEG], muestra que el
promedio nacional del tamafio de los hogares es de 4.93 miembros.

2l Cuando los espacios adecuados para la vida familiar se estrechan, tienden a ser
sustituidos por los espacios colectivos que son usados en un sentido de lo intimo de la
comunidad. En los pueblos alejados de la urbe, los nifios juegan en el patio de la casa de
la familia extensa, el solar, la sementera; juegan a sembrar en el huerto. En las colonias
periféricas de la ciudad, en la vecindad y en los suburbios carentes de servicios, los nifios
juegan en la calle, ahi crecen, se socializan, “se hacen hombres”, aprenden lo que no
aprendieron en la casa.

RMC, 6 (1998), 116-162



Empleo y unidad doméstica en la frontera México-Belice 143

Cuapro 2. Tamatio de las familias y su distribucion

Niim. de miembros Frecuencia Porcentaje
1 10 22
2 112 26.7
3 159 38.6
4 75 18.3
5 42 10.1
6 1 2.7
7 4 1.0
8 2 0.5
Total 415 100.0

FUENTE: Encuesta Proterritorio 1996 (muestra).

Puesto que la mayoria de las unidades domésticas encontradas corres-
ponden a familias nucleares jévenes, el nimero promedio de hijos es
pequefioc —1.5—, en tanto que las familias que tienen tres o mads hijos
constituyen escasamente 16.5% del total de la muestra. De los hijos, un
gran conjunto son menores de 12 afios: 540, y sélo algunos de ellos son
adultos jovenes: 49 (8.3%). Estos tltimos presentan actividades relacio-
nadas en diversos grados con el mercado, principalmente en la economia
informal (Robertos, 1994, 91 y ss.). No obstante, para el caso de los otros,
la existencia de actividades econdmicas no registradas ni consideradas
como trabajo, en sentido formal ni informal, impiden delimitar la edad
econémicamente activa para menores que se ocupan en sectores de
la economia tanto sumergida (empleo por cuenta propia en los servicios)
como fantasma (tareas domeésticas). Por ello, la Encuesta Nacional de
Ingresos y Gasto de los Hogares (ENIGH), consciente de esta dificultad,
decidi6 el limite de la edad econémicamente activa en 12 afios.

Todo lo anterior nos permite concluir que la colonia Proterritorio,
como asentamiento relativamente nuevo, ha alojado principalmente a
familias nucleares jévenes en proceso de formacién y expansién. Tam-
bién pueden encontrarse en ella una minoria de unidades en etapas de
consolidacién y dispersién, asi como un ntimero muy poco significativo
de familias extensas.

Este resultado es similar al obtenido en la colonia Lagunas, en una
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anterior investigacion sobre las redes de intercambio interfamiliar entre
1988y 1994. Los factores explicativos de tal patrén en ambos asentamien-
tos pueden ser, entre otros: 4) la inseguridad en la tenencia de la tierra;
b) el alto indice de migrantes jévenes (con o sin cényuge) que no encuen-
tran o no tienen alojamiento con otros familiares en la ciudad;” ¢) la
situacion paradéjica de que en condiciones de muy escasa urbanizacién
en colonias periféricas sea mds conveniente la ausencia de miembros
adicionales al niicleo doméstico que su presencia, y d) la exigua superfi-
cie de los lotes que obstaculiza las actividades econdmicas de traspatio.?®

L AS ECONOMIAS RELATIVAS

Para tener un marco general en el que puedan inscribirse los datos
demograficos de las unidades domésticas, realizamos el siguiente ejer-
cicio. De acuerdo con los resultados del muestreo, se caracterizé y
cuantificé tanto el mercado laboral en el que participan las unidades
domésticas (ups) como la magnitud de las diferentes economias puestas
en practica por los jefes de familia.

Para este acercamiento exploratorio nos basamos en la tipologia te6-
rica expuesta en la primera parte de este articulo y tomamos como
criterio para la clasificacién y andlisis sélo la actividad considerada por
el mismo trabajador como “la principal”, en funcién de su ingreso
econémico, o, en su defecto, aquella a 1a que le dedicaba en el momento
de la encuesta mayor cantidad de tiempo de trabajo.

Al caracterizar dichas actividades segun los grados de acercamiento
a la légica del sistema econémico y de sus relaciones con la llamada
economfa formal, encontramos el predomino local de un drea econémica
que es importante considerar a fondo en el modelo tedrico: el sector estatal.

En este sector,* definido por nuestro esquema tedrico de la economia

2LigiaSierra, en un estudio de migrantes mayas a Chetumal, encontré que basicamente
éstos se dispersaban por la ciudad individualmente o en pareja, y se ubicaban geografica-
mente en funcién de las posibilidades diferenciales de acceso al espacio urbano. Ademds,
escasamente llegaban a la ciudad en grupo o para permanecer con parientes 0 amigos
(Sierra, 1996, 11).

2 Los lotes miden por lo general entre 120 y 160 metros cuadrados.

24 Entiendo como sector en este trabajo no a un grupo de poblacién especifico, no a un
tipo de unidad productiva, no a una actividad econémica en concreto ni a una rama
industrial integrada, sino a un espacio tedrico de la economia que puede incluir o no a
todos los anteriores.
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como desplegado por el Estado a través del gobierno local para la realiza-
cién de obras y servicios, principalmente colectivos y no considerados
productivos por la economia formal, es donde se emplea la mayoria de
los trabajadores de la colonia Proterritorio. Ello se entiende también
parcialmente porque Chetumal, como sede del poder politico de la
entidad y asiento de la estructura administrativa centralizada, presenta
una amplia y variada burocracia, que incluye los tres niveles de gobierno.

En esta esfera del mercado de trabajo (la burocracia) labora 41.45%
(véase grifica 1) de los jefes de familia encuestados, la mayoria de los
cuales corresponde a la némina del gobierno estatal (70%), seguidos,
bastante de lejos, por los ocupados en la representacion federal (25.5%).
Por tiltimo, como personal del municipio surefio de Othén P. Blanco, sélo
queda un reducido nimero de trabajadores que representan el porcen-
taje restante (4.5%), hecho éste que, por otra parte, nos habla de la de-
bilidad conocida de los municipios locales.

Llama fuertemente la atencién que, de estos empleados estatales, 66%
pertenezca a cuerpos de seguridad, ya sean militares, marinos, agentes
de la Procuraduria Federal de Justicia, policias judiciales, nuevos poli-
cias de barrio y sobre todo agentes de seguridad publica del gobierno del
estado. Ello se debe, en el caso de las tres primeras corporaciones, a que
el municipio de Othén P. Blanco es frontera internacional, y comparte
grandes extensiones de selva y mar con Centroamérica y el Caribe.

En cuanto al tamario de los cuerpos policiacos, puede decirse que la
crisis econdmica del pais, desde el inicio del presente sexenio, trajo como
consecuencia un incremento de la delincuencia social no organizada,
fenémeno que ha propiciado el crecimiento y la profesionalizacién poli-
ciaca,® asi como la creacién de nuevos grupos con la participacion de

25Es comtin encontrar en los diarios notas sobre la creciente “militarizacién” y aumento
de los efectivos de las corporaciones policiacas de las principales ciudades del pafs. El
argumento oficial insiste en que la alta demanda social de seguridad ptiblica establece esta
prioridad dentro del gasto corriente del Estado. La seguridad parece as{ ocupar un
primerfsimo lugar en las preocupaciones del interés nacional. Quintana Roo no es la
excepcién; en su cuarto informe de gobierno, el gobernador Mario Villanueva informé que
la calidad y la modernizacién en la procuracién y administracién de justicia es uno de los
seis puntos fundamentales en lo que defini6 como “el desarrollo integral de la entidad”.
En el texto de dicho informe puede leerse: “Para racionalizar el gasto, suscribimos un
acuerdo de austeridad con los Ayuntamientos. Como resultado existi6 un mayor margen
de maniobra del gasto. Se fortalecieron asi los programas orientados al fomento y al
desarrollo socioeconémico y a la seguridad y procuracién de justicia, recibiendo estos
sectores el 73% del total de los recursos ejercidos, un 13% mds respecto a 1995”(Diario de

Quintana Roo, 27 de marzo de 1997).
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GRAFICA 1. Porcentajes de jefes de familia ocupados segiin tipo de economia

Sector publico
41.45%

Sector
sumergido
27.95%

Sector informal

23.61% Sector formal
6.27%

FUENTE: Encuesta Proterritorio 1996 (muestra).

jévenes de las propias colonias populares; la policia de barrio chetuma-
lefia es un ejemplo tipico de esto. Hay otros grupos recién creados en el
estado que persiguen objetivos relacionados con el control del narcotra-
fico; por caso podemos poner al famoso grupo de élite GoE (Grupo
Operativo Especial).? Aunado a lo anterior, cabe mencionar que la
necesidad de mejorar la imagen urbana de Chetumal y el atractivo de
toda la zona sur, para el impulso turistico, involucra el asunto de la
seguridad.

El resto de los empleados se ubican en puestos de baja némina en
numerosas dependencias de gobierno (cara, DIF, IFg, Inviqroo, sesa),” y
desempeifian diversas actividades por lo regular de poca calificacién:

26 En una entrevista para el periédico local, el secretario del Consejo Estatal de Seguri-
dad Publica reconocié los abusos de autoridad cometidos por este grupo de policfas de
élite, y dijo también no saber el nimero de los agentes que integran dicho cuerpo. Segtin
el informativo, ni siquiera el propio director de Seguridad Publica en el estado, presente en
la mencionada entrevista, conocia esa cifra porque dichos agentes no correspondian a su
direccién (Diario de Quintana Roo, 27 de marzo de 1997).

%7 Las siglas corresponden a Comisién de Agua Potable y Alcantarillado (capa), Desa-
rrollo Integral de la Familia (DiF), Instituto Federal Electoral (iFE), Secretaria de Salubridad
y Asistencia (SsA).
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velador, pepenador, intendente, jardinero, notificador, chofer, portero,
conserje, mecdnico, auxiliar, etcétera.

Los jefes de unidad que se clasificaron en el sector de la economia
sumergida son el segundo grupo en importancia. Se trata de 27.95% de los
jefes de las familias registradas por la encuesta. Son en su mayoria
trabajadores por cuenta propia que salen al mercado a conseguir algtin tipo
de actividad que les produzca ingresos. Tal actividad puede aplicarse
tanto a un trabajo productivo, como el caso de los albaftiles, plomeros,
electricistas, etcétera, o también a la realizacién de un servicio que puede
ser de jardineria, pintura, mantenimiento u otros, asi como a la venta de
ciertas mercancias de produccién simple: nieves, elotes sancochados,
panes, tortillas, raspados, frituras, dulces y muchos mas. También se trata
del empleo doméstico de un ntimero importante de jefas de familia (25 casos,
21% del sector sumergido) que prestan este servicio “entre lugar”, en una
sola casa permanentemente, o en varias, haciendo compromisos de acti-
vidades y dias especificos. La otra modalidad es realizar el trabajo en su
propio hogar, llevandose o recibiendo las tareas ahi mismo, por lo regular
delavado y planchado. Los casos de trabajadores domésticos masculinos,
por otro lado, tales como mayordomos, veladores, etcétera, son mds bien
escasos. La mujer domina esta esfera del mercado.

Como se deduce de inmediato, las formas de obtener un ingreso son
muy distintas: puede cobrarse un salario fijo o a destajo, un servicio a
precios semifijos en un mercado de regateo, como en la economia de
Bazar de Geertz (Geertz, 1967, 372), o vender una mercancia en la calle.
Lo importante aqui no es si existe regulacién del Estado, sino la propia
naturaleza de la relacién econémica. En sentido estricto, todas ellas
son ajenas a la relacién de trabajo del capital, puesto que no buscan
ni plusvalia ni acumulacién, inicamente obtencién de recursos de con-
sumo.?

El dinero tiene importancia como medio de cambio dentro del merca-
do y no como forma del capital, por ello podemos también comparar esta
relacion con el concepto de “modo de produccién mercantil simple”,
recuperado por Bartra en los afios setenta para el analisis de los campe-
sinos mexicanos en el contexto de la sociedad nacional (Bartra, 1984, 72

% A la manera en que Chayanov entendia la relacién de los campesinos rusos con su
sociedad nacional, pensdndolos tomando decisiones en un sistema intersubjetivo de
valores que pretendfa el méximo aprovechamiento por unidad de trabajo, es decir, la
busqueda eficaz de recursos escasos, y acudiendo al mercado como una estrategia cotidiana
de vida (Chayanov et al., 1981, 49 y ss., y Chayanov, 1974, 25 y s5.).
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y ss.). La definicién como sector es clara, en el sentido de que dichas
relaciones obedecen a una légica distinta de la dominante pero subordi-
nadas a ella en otros niveles diferentes al de la produccién, como pueden
ser el de la circulacién, el del cambio y el del consumo.

El sector informal es el tercero mas grande de esta clasificacion; incluye
98 personas que representan 23.6% de la muestra. Se compone por lo
general de diversos tipos de empleados o asalariados que producen o
propician directamente la apropiacién de algun tipo de plusvalfa para
quien los emplea, pero evadiendo las reglas laborales exigidas por el
Estado. Existen aqui relaciones de explotacién del trabajo que se dan en
escala mas intensiva que en el propio sector formal, en donde, como ya
hemos citado de Gershuny, existen las imperfecciones del mercado. Las
relaciones laborales informales se regulan exclusivamente por los movi-
mientos de la oferta y la demanda, y pasan por alto las leyes sociales que
representan, en términos politicos, el grado alcanzado, en un momento
histérico dado, por los obreros organizados en reivindicaciones labora-
les. Por ello, antes de que existieran las leyes del trabajo no podian
dividirse las relaciones laborales capitalistas en formales e informales;
esa divisién sucede, de modo bésico, cuando complejos reglamentos
laborales, importados de los centros econdmicos de mercado, empiezan
a operar en los &mbitos histérico-econémicos nacionales de ex colonias
imperialistas® y grandes contingentes de trabajadores proletarios urba-
nos se oponen en la “forma”* a los proletarios arquetipicos contempo-
réneos en dichos centros.® De esta comparacién surge la diferencia de
orden que se les asigna.

2 De hecho, una evidencia de ello es el tipo de recomendaciones que la OIT realizé en
Kenia para tratar de reducir la crisis en el sector laboral y los altos grados de informalidad:
liberar los controles estatales y municipales sobre ese tipo de actividades de los “pobres
urbanos” (Giner de los Rios, 1988, 4). No obstante, como lo han comprobado los tedricos
de dicha organizacién internacional, para disminuir el sector asi nombrado no basta
eliminar el parametro con el que se define. La salida fcil de la lucha contra el incontrolable
crecimiento absoluto y relativo del sector fue dejar de conceptualizarlo negativamente y
atribuirle caracteristicas deseables, en las que puede haber posibilidades de “desarrolio”.

30En términos lingiiisticos, 1a palabra “formal” es un adjetivo derivado de “forma”, que
designa lo relativo a la apariencia y no al fondo; aunque por lo comiin se aplica a la
observancia de las normas puramente externas, al cumplimiento de las normas. Por su
parte, informal es lo contrario, aquello que no tiene forma que observar o que ésta se
desconoce, que no tiene relacién con su apariencia.

31 Por qué no ocurre histéricamente la diferenciacién de los sectores en dichos centros
econdmicos tiene que ver con su concepcién moral. Enellos, la diferencia de orden se consideré
evolucién normal paulatina, progreso, éxito, desarrollo. En el caso de las ex colonias, se vio
como sinénimo de involucién abrupta, estancamiento, fracaso, subdesarrollo.
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Debe destacarse que no todos los informales se manifiestan como
empleados; un niimero dificil de precisar aparece como trabajadores por
cuenta propia. Esto sucede asi porque variantes de estas relaciones de
trabajo pretenden mantenerse ocultas a los ojos reguladores del Estado.
Las grandes empresas, por su parte, también han encontrado formas
para aprovechar las ventajas que representa para la acumulacién el no
respetar las normas laborales socialmente impuestas: entre ellas esta la
subrogacién de tareas a empresas familiares, o la contratacién de volu-
menes pequeiios de produccién a microempresas que en buena medida
evaden sus obligaciones laborales (Giner de los Rios, 1988, y Escobar,
mecanuscrito, s.f.). Lo anterior quiere decir que en cierto grado el au-
toempleo sirve de fachada a las relaciones laborales informales.

Hay que establecer la diferencia entre los informales ocupados en el
sector productivo y los ocupados en el sector servicios. Estos tiltimos son
los més numerosos y tienen mayor movilidad entre una relacién laboral
y otra; cuando se les pregunté la fuente de empleo (institucién o empre-
sa) que tenian, la mayoria contesté con la palabra “varias”, argumentan-
do que los patrones procuraban no fomentar la antigiiedad de los traba-
jadores para no darles prestaciones y mantener bajos sus salarios. Segtin
estas respuestas, podemos pensar que una practica comun en los comer-
cios de importacién chetumalefios es manejarse dentro de ambos secto-
res del capital. Mantienen, por un lado, un ntimero minimo de emplea-
dos fijos (de confianza) dentro de las disposiciones de la Ley Federal del
Trabajo y, por el otro, contratan temporalmente, de manera informal, a
aquellos que requieren para el manejo normal del establecimiento, de
acuerdo con los movimientos y ventas. Un paso importante en el cono-
cimiento de la informalidad local seria definir en qué proporcién se da
este fenémeno. Lo mismo ocurre en el sector de la construccién, en el que
las empresas mantienen asf sus recursos humanos no calificados.

El dltimo sector sobresaliente dentro de la tipologia es el propio sector
formal que incluye a escasas 26 personas, mismas que constituyen tinica-
mente 6% de la muestra, personas que laboran dentro del marco legal
que les confiere la Ley Federal del Trabajo. Estos desempefian diversas
actividades en empresas como Coca Cola, Sabritas y varios comercios
locales de regular tamario y tradicién en la ciudad, y 25% se ocupa en los
hoteles destinados al turismo (Holiday Inn, Los Cocos y Principe, entre
otros). Como se puede apreciar, el llamado sector formal es un sector
muy débil dentro de la economia chetumalefia.

Existen otros sectores econdmicos que no resultaron significativos en
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la actividad econémica principal del jefe de familia ¥y que por lo mismo
figuran en la grafica bajo el membrete de otros.

EL MERCADO DE FUERZA DE TRABAJO

Conviene realizar algunas observaciones respecto de las relaciones entre
estos sectores, para lo cual tomaremos las variables de edad e ingresos
de los jefes de familia. Se verd que las distintas economias se mezclan en
la vida laboral de cada trabajador en el tiempo y en el espacio.

Utilizamos aqui las variables mencionadas porque, como es bien
sabido, hay dos categorias fundamentales que circulan en los diversos
tipos de economia urbana occidental: la fuerza de trabajo y el dinero
como medio de cambio; ambas son mercancias insustituibles en la
enorme mayoria de los procesos productivos actuales. En particular, nos
interesa el movimiento y la presencia de los trabajadores en esos sectores
ya descritos y su cambio por dinero, que representa la reproduccién de
clase dentro de la teoria econdmica. Ambas categorias son importantes
aqui porque han sido usadas para definir tanto al sector informal como
a la reproduccién de la clase trabajadora.

En la teoria econdmica —en particular la que entiende y conceptualiza
al sector informal como una simple fraccién del mercado laboral— hay
una antigua polémica sobre si existe un solo mercado de fuerza de traba]o
o si existe un mercado segmentado que ocupa diferencialmente a los
trabajadores.®? Aqui tenemos elementos para decir que ninguna de las
dos posiciones es completamente correcta. No existe un mercado que en
cualquier parte de su estructura dé cabida indistintamente a cualquier
tipo de trabajador (todo trabajador tiene posibilidad en todo el mercado),
ni tampoco uno que los mantenga divididos en grupos definidos y
constantes de composicién (todo trabajador sélo tiene posibilidad en un
segmento del mercado).

Con el empleo de las variables de edad e ingresos de los jefes de
unidad intentamos caracterizar un mercado més flexible que utiliza la
fuerza de trabajo integramente, pero distribuida en funcién de su edad

32 Para la caracterizacién de esta manera de considerar la informalidad como un tipo
de mercado laboral diferenciado y aislado al que corresponde un tipo de trabajador
especifico (el informal de manera concreta), puede consultarse a Brigida Garcia (1988, 43
y ss.), Alejandro Portes (1995, 28) y Agustin Escobar (mecanuscrito, s.f.), entre otros.

RMC, 6 (1998), 116-162



Empleo y unidad doméstica en la frontera México-Belice 151

y sexo. Para entender esta afirmacién se requiere considerar que el
mercado de fuerza de trabajo se conforma por la demanda y la oferta de
capacidad laboral de diversos tipos de economias urbanas, y no exclusi-
vamente por la demanda de carécter capitalista. En otras palabras,
diversas légicas econémicas utilizan —segtin sus posibilidades y nece-
sidades— la misma fuerza de trabajo, pero en diferentes momentos
histéricos del desarrollo de ésta.

Al afirmar lo anterior, partimos de tres consideraciones: a) que los
trabajadores se insertan en el mercado en funcién de su sexo y edad;
b) que en el momento de realizar la encuesta, todos los trabajadores jefes
de unidad aptos para efectuar un trabajo estaban en el mercado en algtin
sector, y ¢) que el sector fantasma es el lugar en el que los trabajadores
permanecen antes de poder salir al mercado, y al cual regresan cuando
son expulsados de él temporal o definitivamente. De ello se concluye que
si en un momento dado todos los trabajadores estaban en el mercado
distribuidos en funcién de su edad y sexo, y si la distribucién de esta
variable edad, amplia como veremos, tiene patrones para cada tipo de
economia, entonces los trabajadores pueden considerarse tedricamente
en trdnsito dindmico entre los sectores por todo el mercado de fuerza de
trabajo. No afirmo aquf la existencia de un transito lineal que constituya
un ciclo en la vida de cada trabajador. No tengo elementos para ello.
Afirmo, simplemente, que existe este transito y que los trabajadores no
se hallan fijos en distintos puntos del mercado.

Analicemos los gréficas 2 y 3. La 2 es la representacion de las frecuen-
cias de edades de los jefes de unidad, subdivididas a su vez en secciones
de barras de acuerdo con su incorporacién en algun tipo de sector
econémico: es una distribucién de las edades en funcién de los sectores
de la economia.

Se puede notar cémo los trabajadores que tienen edades entre 20 y 39
afios tienen un mayor grado de participacién en diversos tipos de
economia o sectores econémicos. En este rango de edades se distribuye
casi toda la demanda del sector formal, por lo que en los margenes de la
distribucion de la muestra el sector formal, aparte de no reclutar traba-
jadores, tampoco permite que los mismos generen antigiiedad mds all4
de cierto limite de edad.

El sector ptiblico tiene un mayor rango de demanda, ya que posible-
mente llega hasta los 45 afios; también tiene otra consideracién respecto
a la antigiiedad laboral, puesto que encontramos hombres de hasta 56
afios aun activos dentro de la economia del Estado. Después de estos
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GRAFICA 3. Sectores de la economia y distribucion de las edades
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margenes, solo el sector informal y la economia sumergida, en este orden,
contintan teniendo en labor hombres de mayor edad. Esto significa que
la edad es un factor clave para tener acceso a los diversos espacios
econémicos. Se aprecia asimismo que las edades con frecuencias mas
altas—y a su vez las de mayor heterogeneidad laboral— van de los 22 a
los 32 afios. Con excepcién del valor 31, todas ellas agrupan un minimo
de 20 personas. Esta distribucién no paramétrica de la muestra impide
mayores pretensiones predictivas estadisticas de los sectores que la mera
descripcidén de tendencias o patrones, como a continuacién se vera.

La grafica 3% refleja, a la inversa de la 2, el tamafio de los rangos de
edades que representan el espacio de operacién de los diferentes tipos
de economia dentro del mercado de fuerza de trabajo en la colonia
Proterritorio. Es una distribucién de los sectores econémicos en funcién
de las edades de los trabajadores que los componen. Esta representacion,
con las debidas precauciones metodolégicas de la muestra, puede servir
de modelo para el mercado laboral de este tipo de trabajadores de la
ciudad de Chetumal.

33 A esta representacién se le denomina gréfica “de cajones” porque construye una
especie de compartimientos (bloques de distribucién de los grupos de datos asociados a
las variables en funcién de la frecuencia de valores entre los percentiles 25 y 75) para cada
una de las variables representadas. Esta drea puede nombrarse de distribucién central o
preferente. Al utilizar los demds valores que son tomados como de dispersi6n (del percentil
1 al 24 y del 76 al 100) construye el largo standard de la distribucién como un modelo
descriptivo. Otros valores son representados como reales: los valores que son mayores a
1.5, pero menores a 3 veces el largo superior o inferior del modelo central (considerado
desde la media), se denominan externos y son marcados con pequefios circulos; los valores
superiores a tres veces el tamafio del cajén se nombran extremos y se representan con un
asterisco. El promedio general de los valores agrupados se representa como una linea
horizontal dentro de cada cajén.

3Podria cuestionarse si cabe extrapolar la muestra de 1a colonia Proterritorio a la ciudad
de Chetumal, sobre todo lo que concierne al sector formal por su pequeiia significacién
estadistica. Tal vez no se trate de una muestra “representativa”, pero el hecho de entender
lo formal e informal como relaciones econémicas —y no como conjuntos de actores
sociales— permite suponer que si los trabajadores que participan del proceso de la
economia formal son pocos, también lo serdn los empresarios (su contrapartida) y, por
tanto, el sector. No es vélido, en esta légica, argumentar que los trabajadores “formales”
(en cuanto segmento especifico del mercado) debieran buscarse en otros asentamientos
menos marginales por sus condiciones laborales mds propicias y descalificar con ello la
muestra que se realizé en este trabajo. De igual forma, una interpretacién convencional
podria sostener que el bajo ntimero de personas que se ubican en el rango superior a los
45 afios podria explicarse porque tendrian puestos de mayor remuneracién en el sector
formal y residirian en otras colonias. Un trabajo que realicé en otra colonia (ya citado)
muestra patrones similares de distribucién de los trabajadores en la economia en funcién
de la variable salario. En sintesis, creemos que la colonia Proterritorio puede tomarse como
representativa de los asentamientos de trabajadores en Chetumal.
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Se aprecia cémo los promedios de edad son distintos para cada sector,
ocupandose los trabajadores més jévenes en la economia formal y los de
mayor edad en la economia sumergida. No obstante, el rango de ocupa-
cién de esta tltima economia, junto con el rango de ocupacién de la
economia informal, son —de manera paraddjica— los que dan cabida
real a los trabajadores mas jévenes e inexpertos del mercado. Ello se debe
a que el sector formal tiene un cajon de preferencias grande en relacién
con el tamafio real de su rango de edades y, por tanto, una distribucién
mas centralizada, mientras que la economia sumergida muestra exacta-
mente lo contrario: escasa preferencia en su distribucién por ubicar la
mayoria de sus trabajadores en un pequefio cajén central y enorme
dispersién. Ambos sectores econémicos tienen légicas antipodas en el
mercado de trabajo.

El sector ptiblico y el informal ocupan lugares intermedios dentro del
mercado. Su oferta y demanda de fuerza de trabajo conservan distribu-
ciones menos polarizadas. No obstante, el informal, que persigue la
misma légica econémica que el formal, se asemeja menos en su distribu-
cién a este sector que el propio sector ptiblico.®®

Como se apuntd antes, la causa es que el binomio formal-informal no
se define en los exclusivos términos de la 16gica econémica dominante,
sino también en términos politicos: como la actitud que se asume en las

-relaciones laborales propias respecto a la observancia de lo que estable-
cen las constituciones politicas nacionales en sus leyes de trabajo.

Esta desigualdad de las relaciones laborales dentro la misma practica
econémica dominante (que se refleja claramente en la estructura y dis-
tribucién de edades de los trabajadores que emplea), es ante todo la que

-establece la distincién entre un sector y otro. Mas que lo ilicito, lo
ilegitimo o lo criminal de las acciones de los particulares ante (o contra)
el sistema tributario del Estado, destaca lo ilegal de las relaciones econé-
micas entre los mismos particulares. Desde este enfoque, lo informal no
es ajeno a lo formal, sino una corrupcién ahistdrica de lo mismo, es el
resultado actual y futuro del tipo de desarrollo que rehabilita para sus
propios fines, de manera perversa (hacia el trabajador), formas de trabajo

35 En un articulo sobre las contribuciones de la antropologfa al sector informal, Carmen
Bueno sefiala: “En el sector informal, los rangos de edad para ser aptos en el trabajo se
amplian en relacién con los trabajos formales, asf los nifios y los ancianos participan
productivamente” (Bueno, 199, 16).
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histéricamente tempranas, cuya naturaleza inmanente es por completo
distinta de la que hoy les impone.

Por ello, la estructura del mercado de trabajo de lo formal se asemeja
mds al sector estatal de la economia o viceversa, que a la estructura de
lo informal, sector que desconoce y del que reniega por necesidad
politica esencial. En sintesis, lo informal lleva los limites de las relaciones
socioecondmicas del sistema actual de mercado maés alld de lo que sus
propios argumentos tedricos e ideolégicos le permiten en nuestra socie-
dad politica contemporanea. Otras economias existentes en los dmbitos
del mercado, pero no directamente subordinadas por una relacién sala-
rial (formal o informal), sino a través del cambio asimétrico, requieren
una concepcién y denominacién diferente que exprese su propia légica
consustancial.

Puede notarse en la gréfica cémo los valores externos y extremos se
manifiestan sobre todo en el sector informal y en el sector piblico, que
tienen cajones de distribucién preferentemente pequeiios, y por tanto
maés valores proporcionalmente dispersos. Estos valores significan en
ambos casos tendencias diferentes. Para el Estado se relacionan con la
proteccion del trabajador en su empleo, contrataciones por sobre los 40
anos y posibilidad de generar antigiiedad en funcién de los derechos
reconocidos del empleo. Para el sector informal se debe relacionar con
un reclutamiento ventajoso de trabajadores de avanzada edad que co-
bran bajos salarios y realizan un tipo de actividades especificas que no
requieren alta aptitud fisica: veladores, vigilantes, bodegueros, jardine-
ros, intendentes, etcétera. La economia sumergida, por su parte, presenta
pocos casos externos a su largo estdndar de distribucién porque éste es
muy grande y dificilmente se tienen trabajadores realmente activos
mayores de 60 afios.

Como tltimo punto, trataremos la variable ingreso para comparar
nuestros resultados con los supuestos de otra polémica que existe en
torno a la pregunta de cémo sobreviven los trabajadores, es decir, c6mo
se reproducen de manera simple y ampliada. Una respuesta comun dice
que los trabajadores sobreviven en ambientes urbano-industrializados
porque perciben efectivamente un salario, o, como dice Sheridan, “al
menos en el momento en que se les entrevist6” (Sheridan, 1991, 24).

Asi, el punto inicial para indagar la reproduccién se plantea como el
analisis salarial, sélo en un segundo momento se considera la comple-
mentariedad del proceso que se da en el seno de las unidades domésticas
por razén de otras actividades econémicas. En nuestro trabajo se toma
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en cuenta el razonamiento contrario; el salario (en caso de que exista de
forma efectiva en la unidad) no solamente es insuficiente para el mante-
nimiento del grupo doméstico, sino que ademds se considera medio
complementario dentro de un proceso reproductivo® altamente hetero-
géneo que involucra otros tipos econémicos de recursos y bienes de
consumo. Se sabe que gran niimero de trabajadores no cuentan con un
salario y que pese a ello encuentran la forma de allegarse ingreso mone-
tario del mercado u otro tipo de recursos fuera de éste.

Nuestros datos arrojan la siguiente agrupacion: 71.33% de los traba-
jadores percibe algin tipo de salario que representa 78.2% del total de
los recursos monetarios quelos trabajadores extraen del mercado; el resto
de los trabajadores, 27.7%, obtienen la diferencia, es decir, 22.9%. De
entrada advertimos que casi 30% de los trabajadores no tienen un salario
y que sus actividades también producen recursos monetarios. No obs-
tante, en la anterior proporcién se incluyeron todos los sectores de la
economia. Si nos referimos al salario en términos estrictos, como pago
de compra-venta de fuerza de trabajo entre dos entes econdmicos parti-
culares libres, con exclusién de la economia del Estado (peculiarmente
grande en Chetumal), las cosas cambian (por ejemplo, Sheridan encuesté
unicamente a obreros empleados en la industria de la transformacién).

Al considerar de manera exclusiva la economia de los particulares en
Chetumal, tenemos que s6lo 51% de ellos cuentan con un salario, mismo
que en términos globales representa por coincidencia, también 51.7% del
total. M4s atin, cabria mencionar que de éstos la mayoria son informales
(79%) y, en muchos casos, como ya se explicé en la primera parte, no
tienen un sistema especificamente salarial. Significa esto que 49% de los
trabajadores del mercado de fuerza de trabajo particular no perciben
salario alguno. ‘

Si el sector estatal no paliara la escasa demanda de fuerza de trabajo
que registra la iniciativa privada en esta ciudad, casi la mitad de los
trabajadores de la colonia Proterritorio se acuparian en el sector sumer-
gido: el sector estatal ocupa 41.45% de los trabajadores y proporciona
52.8% de los salarios, mientras que el sector formal sélo 6.27 y 5.8%,
respectivamente (lo que muestra su acentuada debilidad). Por ello cree-

%En el estudio referido de la colonia Lagunitas de Chetumal, que incluyé datos de dos
momentos distintos —1988 y 1994—, la cobertura salarial total —de varios miembros—
dentro del gasto familiar fue de tan sélo 47%, es decir, de menos de la mitad de la llamada

canasta basica (Robertos, 1994, 131).
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mos que plantear el entendimiento de la reproduccién social de los
trabajadores con base en la retribucién salarial obstaculiza el avance de
la investigacion acerca de dicho proceso.

CONSIDERACIONES FINALES

Como se vio en la primera parte, la investigacién del proceso reproduc-
tivo de la clase trabajadora exige considerar en el esquema de andlisis,
de manera sustantiva, otros tipos de economias y de recursos ademaés
del trabajo formal y del salario. Ello es relevante, puesto que se concibe
la reproduccién como una practica extremadamente heterogénea de las
unidades domésticas en un entorno urbano compuesto por economias
relativas que tienen légicas distintas y que son ademads cotidianas (no
resabios).

Asumir lo anterior entrafia una posicién reflexiva respecto al concepto
tradicional de la economia informal, término que designa por exclusién
toda economia que no puede incluirse dentro de lo considerado como
formal. En el rango de los fenémenos no convencionales que aquélla
incluye, existen muchos tipos de economias que son estructuralmente
diferentes entre si y ante el mismo sistema formal, de ahfla necesidad de
redefinir —y redimensionar— lo informal, para su comprensién y em-
pleo tedrico y practico dentro de un contexto quée considere las econo-
mias relativas y que cuestione el sistema dual de lo formal-informal.

Asi, hemos definido lo informal como la tercera variante histérica de
las relaciones productivas de la economia del capital —el libre empleo
(forma clasica llamada salvaje) y lo formal son las otras—, que se
caracteriza por ser un tipo especifico de relacién laboral entre particula-
res libres, en que se dan condiciones para que el capital extraiga plusvalia
directa a la fuerza de trabajo, pero sin considerar las leyes sociales
establecidas para la regulacién de los procesos de trabajo dentro de la
economia del mercado. Representa, por tanto, la existencia del sistema
asalariado en cualquiera de sus modalidades (por tiempo, por pieza, 0 a
destajo).

De acuerdo con esto, tal oposicién formal-informal surge en la historia
en el momento en que se establecen juridicamente las condiciones, aun
cuanto minimas, en que debe darse la compra-venta de fuerza de trabajo
dentro del mercado. La no observancia de la norma ideal en dichas
relaciones econdémicas y laborales da pie a la existencia de lo que hoy se

RMC, 6 (1998), 116-162



Empleo y unidad doméstica en la frontera México-Belice 159

llama informal. Antes de dichas reglamentaciones, manifiestas en los
sistemas juridicos de los estados nacionales, no existe la dualidad for-
mal-informal, sino la economfa original del libre mercado.

En la segunda parte del articulo se mostré la utilidad del esquema de
las economdias relativas al usar los datos laborales del jefe de unidad para
caracterizar la estructura del mercado de fuerza de trabajo en funcién
del sexo y la edad, asi como para indagar la fuente y la naturaleza
econdmica de los recursos de consumo que hacen ingresar dichos jefes
de modo constante a las unidades domésticas. Dos puntos hay que
destacar de los resultados que dio el examen de la muestra. Primero, los
trabajadores se articulan de forma diferencial al mercado de trabajo,
principalmente en funcién de su sexo y edad; al hacerlo ponen en
préctica relaciones de trabajo que corresponden a economias y légicas
distintas, pero que estdn organizadas y subordinadas a los intereses de
la acumulacién. Por poner dos conclusiones: dichas economias subsidian
al salario como medio reproductivo de las unidades domésticas explo-
tadas directamente por el capital —al producir recursos de consumo en
cantidades importantes para la sobrevivencia del grupo doméstico—, y
permiten a la economia de plusvalia emplear parte significativa de los
hombres més aptos en lo fisico y mas experimentados en el trabajo dentro
del mercado, sin tener que capacitarlos en su juventud o cuidarlos en su
vejez; los otros sectores econémicos del mercado suelen tener estrategias
para dichas tareas. 4

Segundo, el trabajo asalariado cumple un papel complementario en
el proceso reproductivo. Cada vez es mas facil notar que grandes grupos
de trabajadores dependen menos del salario como tinico recurso de
consumo de sus unidades domésticas (incluso en dreas altamente indus-
trializadas, como mencionan los ya citados Escobar y Giner de los Rios);
la obtencién de medios de consumo desde otras relaciones econémicas
y la generacién de recursos internos por parte de la unidad proveen
bienes que el capital ni siquiera produce para los mercados populares.
El contrasentido es que ello ha permitido disminuir los salarios —incluso
los oficiales— a niveles que ya no garantizan ni los grados minimos de
vida de las unidades domésticas obreras.
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